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1. Dobeles Valsts gimnazijas visparigs raksturojums

Dobeles Valsts gimnazija (turpmak DVG) atrodas Dobelg, Dzirnavu iela 2.

Dobeles Valsts gimnazija ir viena no 24 Dobeles novada izglitibas iestadém. Dobeles izglitibas
sisteému veido desmit visparizglitojosas un viena profesionalas izglitibas iestade, astonas pirmsskolas
izglitibas iestades, trTs profesionalas ievirzes izglitibas iestades — Miizikas skola un Makslas skola,
Dobeles Sporta skola, ka ar1 izglitibas atbalsta iestades — Dobeles PieauguSo izglitibas un
uznémejdarbibas centrs, Dobeles JaunieSu iniciativu un veselibas centrs.

Gimnazija dibinata 1922.gada 15.marta, bet lidz misdienam piedzivojusi daudzkart&jas
parmainas gan nosaukuma, gan €ku izmanto$ana. Sakot 1998./1999.macibu gadu, skola Dzirnavu
iela tika sadalita divas izglitibas iestad€s un izveidota Dobeles pamatskola un Dobeles pilsétas
gimnazija, katra iegiistot savu adresi un juridisko statusu.

Saskana ar Ministru kabineta 2003. gada 26. junija rikojumu Dobeles pilsétas gimnazijai tika
pieskirts Valsts gimnazijas statuss.

DVG@ atrodas ciesi Iidzas Dobeles 1.vidusskolai (iepriekS Dobeles pamatskola), kuras 6. klases
beidzgji veido lielako dalu no DVG 7. klasés uznemamo skolénu skaita. Abas izglitibas iestades
izmanto kop&ju infrastruktiru — piebraucamo celu, apkures sistemu, elektribas pieslégumu,
kanalizaciju.

Kops 2018. gada pavasara notika jauna dabaszinatpu macibu korpusa projekt€Sana un
buvnieciba. Darbus pabeigt tika planots 2019. gada rudeni, un 2019. gada 26. septembr1 korpuss
nodots ekspluatacija.

Dobeles Valsts gimnazija isteno 4 izglitibas programmas: Vispargjas pamatizglitibas otra
posma (7. - 9. klase) programmu, Matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena (matematika un
datorzinibas) vispargjas vidgjas izglitibas programmu, Humanitara un sociala virziena (valodas)
vispargjas vidgjas izglitibas programmu un Profesionali orient&ta virziena (komerczinibas) vispargjas
vidgjas izglitibas programmu.

Personibas izaugsmes sekmé&Sanai tiek Tstenotas interesu izglitibas programmas: darbojas 7.-9.
klaSu koris “Dzirkstele”, 10.-12. klaSu jaunieSu koris “Sadziedis”, zé€nu vokalais ansamblis “KPTT”,
7.-9. klasu meitenu vokalais ansamblis “V&ja sparni”, 10.-12. klaSu vokalais ansamblis “Rota”, 7.-9.
klasu tautas deju kolektivs “Verdins”, 10.-12. klaSu tautas deju kolektivs “Solis”, 7.-12. klasu sporta
spélu pulcini puiSiem un meiteném, gitarspéles pamati (iesac€jiem), gitaristu ansamblis (skoléniem
ar pieredzi), 10.-12.klasu jaunieSiem Debates (no 2017.g.), medijpratiba (no 2018.g.), virvju grupa
(alpinisma pamati, [idz 2018.g.), jaunie fiziki (8.klasei, 11dz 2018.g.).

Demografiskas krizes un sociali ekonomisko apstaklu de] laika kop§ 2008./2009. macibu gada
skolénu skaits ir ievérojami samazinajies: 2008. gada septembri DVG macijas 494 skoléni, bet
2018./2019. macibu gadu uzsaka 370 skolénu 15 klasu komplektos, vid&ji klaseé 23 — 24 skoleéni,
liclakais skaits klase — 31 skoléns. 2019. gada vasara ar iestajparbaudijumu tika uzpemtas divas
pamatskolas klases (7. klases) pa 30 skoléniem katra un 4 vidusskolas klases, kas ir vairak neka
ieprieks€jos gados. Var uzskatit, ka Sobrid izglitojamo skaits ir stabils un atbilstoss gimnazijas €kas
ietilpibai.

Gimnazija 2018./2019. macibu gada stradaja 47 pedagogiskie darbinieki pamatdarba un blakus
darba kopuma ar 40,65 amata vienibam (darba likmém).

2017./2018. macibu gada DVG stradaja 2 skolotaji, kam pieskirta profesionalas darbibas
kvalitates noveértéSanas 5.pakape, 11 pedagogu, kam pieskirta 4.pakape, 13 pedagogu, kam pieskirta
3.kvalitates pakape.

Laikraksta ,,Neatkariga” Top 100 skolu reitinga 2016. gada bijam 6.vieta, 2017. gada — 23.
vieta, 2018. gada - 7. vieta.

Gimnazijas skoléni veiksmigi piedalas Dobeles novada, Zemgales un valsts limena zinatniski
pétniecisko darbu konferenc€s un iegiist apbalvojamas vietas un iesp€jas iestaties valsts budzeta
finanseétas izglitibas programmas arpus konkursa.

Gimnazija piedava Dobeles novada pasvaldibas finans€tas Mazas skolas matematika un kimija.

Gimnazija lepojas ar skolénu sasniegumiem gan macibas, gan intereSu izglitiba.
Makslinieciskas pasdarbibas kolektivi ir tradicionali dalibnieki gan pieauguSo, gan ari skolénu
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Latvijas Dziesmu un deju svétkos. Puisu ansambli KPTT pazist ne tikai Latvija, bet ari aiz valsts

robezam.
Gimnazija veic metodiska centra funkciju, sniedzot atbalstu Dobeles novada, Saldus, Brocénu,

Tukuma, Auces un T@rvetes novadu izglitibas iestadém, ka ari cieSi sadarbojas ar citam valsts
gimnazijam izglitibas kvalitates nodros§inasanai.



2. Dobeles Valsts gimnazijas darbibas pamatmerki
2.1. Gimnazijas vizija
Dobeles Valsts gimnazija ir skola, kura ir nodroSinata humana, uz kopveseluma, zinatniskuma un
radoSuma principiem balstita izglitibas vide, tiek veicinata katra skoléna individuala izaugsme un
personibas pilnveide atbilstosi miisdienigas sabiedribas attistibas tendencém.
Skoléni prot apzinati, efektivi, patstavigi macities, iegiitas zinasanas un prasmes pielietot dzive.

2.2. Gimnazijas misija
Sagatavot izglitotus, garigi bagatus, kulturalus un fiziski izturigus skolénus produktivam studijam
augstskola un motivétus mizizglitibai.

2.3. Gimnazijas darbibas pamatmerkis
Gimnazijas darbibas mérkis ir sekmét lietpratigu skolénu izaugsmi par garigi bagatam, fiziski
veselam, rado$am un sociali akttvam personibam, kas veiksmigi ieklaujas miisdienu mainigas
dzives apstak]os un ir motiveétas miizizglitibai un sociali atbildigai lidzdalibai sabiedribas norisés.

2.4. lepriekséja perioda prioritates un to sasnieg§anas rezultati

Darbibas prioritates Sasniegtais rezultats

2015. - 2018.g.
1.joma. Macibu saturs
Diferencét macibu grupas
augstu macibu rezultatu
sasniegSanai
2.joma. MaciSana un
macisanas

2017./2018. macibu gada e-klas¢ izveidotas 55 macibu grupas
visparizglitojoso priekSmetu apgiiSanai.

1. Attistit pedagogu
sadarbibu macibu metozu
izv€lei un pedagogiskas
pieredzes pilnveidoSanai

Istenoti pedagogu kopigie pedagogiskie pasakumi — Dabaszinatnu
diena 2017. gada; Svesvalodu dienas, ikgad€ji Novada literatiiras
un valodas svétki (ar Valsts gimnaziju un regiona skolu lidzdalibu)

2.Paaugstinat vecaku
lidzdalibu skolénu
macisSanas procesa
pilnveidoSanai, izmantojot
e-klasi

Vecaku pieslégsanas e-klasei vismaz vienu reizi nedéla
2017./2018. macibu gada decembri — vid&ji 43%, maija —
42%.

2018./2019. macibu gada vid€jais raditajs bija 62%.

3.Sekmét pedagogu
lidzdalibu Pedagogu
profesionalas darbibas
kvalitates novertéSanas
procesa

DVG strada 2 skolotaji, kam pieskirta profesionalas darbibas
kvalitates noveértésanas 5.pakape; 11 pedagogu, kam pieskirta 4.
pakape; 13 pedagogi, kam pieskirta 3. kvalitates pakape

3.joma. Izglitojamo sasniegumi

Nodro$inat izglitojamo
sasniegumus vismaz valsts
gimnaziju vidgjo raditaju
limeni

Galvenie macibu rezultati 2015./2016. m.qg.
CE latvie$u valoda 67,97%

CE matematika 58,52%

CE svesvaloda (anglu) 78,90%

VPD 9.kl.

latvieSu valoda 70,08%

matematika 74,64%

svesvaloda (anglu) 78,00%

Galvenie macibu rezultati 2016./2017. m.qg.
CE latvie$u valoda 61,43%

CE matematika 48,75%

CE svesvaloda (anglu) 72,50%
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Darbibas prioritates
2015. - 2018.g.

Sasniegtais rezultats

VPD 9. kl.

latvieSu valoda 72,64%
matematika 61,46%

sveSvaloda (anglu) 83,44%
Galvenie macibu rezultati 2017./2018. m.qg.
CE latviesSu valoda 63,54%

CE matematika 51,37%

CE svesvaloda (anglu) 76,27%
VPD 9. kl.

latviesu valoda 73,34%
matematika 75,15%

sveSvaloda (anglu) 78,37%
Galvenie macibu rezultati 2018./2019. m.qg.
CE latvieSu valoda 63,83 %
CE matematika 47,09 %

CE svesvaloda (anglu) 75,12 %
VPD 9. kl.

latvie$u valoda 74,73 %
matematika 68,80 %
svesvaloda (anglu) 77,30 %
Latvijas veésturé 66,11%

4.joma. Atbalsts izglitojamiem

1. lesaistit [idz 65%
izglitojamo intereSu
izglitiba vispusigas
personibas attistiSanai

2016./2017. macibu gada intereSu izglitiba iesaistiti 70%
izglitojamo, 2017./2018. macibu gada iesaistiti 195 no 373
skoléniem, kas bija ka pamats DVG makslinieciskas pasdarbibas
kolekttvu - KPTT, “V&ja sparni”, “Solis”, “Verdins”, “Dzirkstele”
un “Sadziedis” - lidzdalibai IX Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu
un deju svétkos 2015. gada un kolektivu KPTT, “Solis” un
“Sadziedis” dalibai XX VI Vispargjos latviesu Dziesmu un XVI
Deju svétkos 2018. gada. Savukart katra sporta pulcina gimnazija
ik gadu darbojas vidgji 20 jaunieSu. Nemot véra to, ka Dobeles
pilséta augsta liment ir attistiti tadi sporta veidi ka SauSana,
ritenbraukSana, triatlons, handbols, futbols, peldesana,
orientgSanas, ritenbrauksana, svarcelSana un vispargjas izturibas
treninu iespgjas sporta kluba “Gold Barbell”, daudzi gimnazijas
jauniesi ar labiem panakumiem start€ Sajos sporta veidos.

2.Iepazistinat vecakus ar
socialo tiklu iesp&jam
atbalsta sniegSanai

Kops 2015./2016. macibu gada klasu vecaki, tostarp Skolas
padomes vecaki, tiek iepazistinati ar e-klases, socialo tiklu un
aptauju EDURIO iespgjam izglitibas procesa istenosanai.
Jaunuzpemto izglitojamo vecaki tiek 1pasi riipigi iepazistinati ar
darbu un sazinu e-klasg, tad€jadi veicinot ikdienas sazinu ar skolu.
Apmeram 65-70% e-klases skattjumu atbilst v€lamajam
izmantoSanas biezumam.

6.joma. Izglitibas iestades resursi

1. Attistit metodisko un
talakizglitibas darbu
regiona

Veicot regiona metodiska centra funkciju, Tstenoti talakizglitibas
pasakumi regiona izglitibas iestazu pedagogiem. 2016./2017.
macibu gada organizeti un novaditi 18 kursu, kopa izsniegta 441
aplieciba. 2017./2018. m.g. organiz&ti un novaditi 23 kursi un
kopa izsniegtas 466 apliecibas. 2018./2019. macibu gada
organiz€ti un novaditi 16 kursu un kopa izsniegtas 358 apliecibas.
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Darbibas prioritates
2015. - 2018.g.

Sasniegtais rezultats

2. Labiekartot macibu vidi

Ik gadu pieskirta budzeta ietvaros veicam telpu remontus, to
labiekarto$anu, apgadi ar jaunakajam tehnologijam un jaunu
mébelu iegadi.

2015. gada veikts remonts 22., 27., 28. kabinetam,

2016. gada —41., 42., 32. kabinetam. Izglitibas programmu
nodroS§inasanai ir noslégts ligums par telpu izmantoSanu stadiona
&ka, kur notiek nodarbibas mizika un majturiba meiteném. Sajas
telpas 2017. gada tika veikts kosmétiskais remonts. 2017. gada
tika pabeigta apgaismoto avarijas izeju zZimju izvietoSana ta, lai
sniegtu secigu informaciju un tas butu labi saskatamas.

2018. gada veikti uzlabojumi gimnazijas biblioteka — nomainita
vispargja apgaismojuma armatiira, ka ar1 veikta elektroinstalacijas
parbaude un elektroinstalacijas kontaktu savienojumu kvalitates
parbaude ar termokameru.

2019. gada veikts ieverojams €kas remonts, jo dala kabinetu -
fizikas, kimijas, matematikas, biologijas — tiks parcelti uz jauno
macibu korpusu. Ekas remontam paredzéta summa sasniedz
170000 eiro.

3.Sniegt atbalstu un
informaciju pasvaldibai
Dabaszinatnu macibu
korpusa projektésanai

2016. — 2017. gada tika sagatavota un iesniegta pasvaldibai
informacija par DVG vajadzibam un redz&jumu jauna macibu
korpusa projektesanai. 2017. gada Dobeles novada paSvaldiba
organizgja konkursu Dabaszinatnu korpusa projektéSanai, bet
2018. gada vasara tika parakstits pasvaldibas un SIA Bavfirma
“Vitols” ligums par Dabaszinatnu macibu korpusa buivniecibu un
uzsakti buvdarbi saskana ar SAM 8.1.2.projekta “Dobeles novada
izglitibas iestazu dabaszinatnu macibu centrs” nosacijumiem.

4.Pilnveidot macibu
aprikojumu un tehnologijas

2017. gada visi macibu kabineti ir aprikoti ar stacionariem
projektoriem vai interaktivajam tafelem, lielformata televizoriem
vai interaktivajiem paneliem, nemot véra pedagogu vélmes
izglitibas satura apgtSanai. Ir pieejami 3 komplekti balsoSanas
pultis, mobila plansetdatoru klase, biblioteka ir 10 elektroniskas
gramatas (plansetes) ar vardnicam un ieteicamo dailliteratiiru.
Regulari tiek atjaunoti macibu Iidzekli, klasu un pedagogu datori
un servera ietilpiba. Regulari tiek atjauninats aprikojums
majturibas un tehnologiju priekSmeta apguvei. Iepirkti jauni
akumulatoru urbji, elektriskas slipmasinas, figlirzagi u.c..

3. lepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde
Dobeles Valsts gimnazijas akreditacija notika 2015. gada. Gimnazija tika akreditéta bez
ekspertu komisijas piedaliSanas. Gimnazija un taja piedavatas izglitibas programmas tika
akreditetas uz 6 gadiem — Iidz 2021. gada 7.maijam. leteikumi netika sanemti.




4. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

Licencétas izglitibas programmas atbilst Valsts pamatizglitibas un Valsts vispargjas vidg€jas
izglitibas standartiem un vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu
paraugiem, skat.l.tabulu. Grozijumi izglitibas programmas ir veikti atbilsto§i normativo aktu
prasibam. Izglitibas programmas tiek Tstenotas latvieSu valoda.

JOMA — 1. Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programmas

1.tabula

Programma

Kods

Licence

Nr.

Datu
ms

Akredita-
cijas
termins

Izglitojamo skaits

2016./2017.m.
g.

2017./2018.m.g.

2018./2019.m.
g.

sakuma |beigas

sakuma |beigas

sakuma |beigas

Visparejas
pamatizglitibas
otra posma (7.-
9. klase)
programma

23011111

V-
1886

12.04.

2010.

07.05.2021

173 168

180 180

178 176

Matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas
virziena
(matematika un
datorzinibas)
vispargjas
vidgjas
izglitibas
programma

31013011

V-
2005

27.04.

2010.

07.05.2021

116 116

137 138

134 134

Humanitara un
sociala virziena
(valodas)
vispargjas
vidgjas
izglitibas
programma

31012011

V-
2004

27.04.

2010.

07.05.2021

20 20

21 21

20 20

Profesionali
orienteta
virziena
(komerczinibas
) vispargjas
vidgjas
izglitibas
programma

31014011

V-
2006

27.04.

2010.

07.05.2021.

40 40

41 41

38 37

Pamatizglitibas otra posma programma ka pirma sveSvaloda ir paredzeta anglu valodas apguve,
bet otra sveSvaloda — vacu vai krievu valoda péc izglitojamo izvé€les. Svesvalodas regulari tiek
izmantotas gan macibu procesa, gan arpusstundu pasakumos un projektos ar noliiku ne tikai attistit
izglitojamo komunikativas prasmes dazadas valodas, bet arl veicinat sveSvalodu kompetences
pilnveidoSanu un uzsvért valodu nozimi kognitivo prasmju attistiSana. Pamatizglitibas programma
7., 8., 9. klas€ macibu stundas izglitibas iestades izvélei tiek izmantotas macibu priekSmeta

“matematika”.




Vispargjas videjas izglitibas programmas sniedz iesp&ju skoléniem apgiit tris svesvalodas, ka
ar1 komerczinibas, kas nodroSina absolventiem plaSakas iesp€jas talakas augstakas izglitibas
programmas izv€l€ un veiksmiga apguveé. Macibu priekSmets — komerczinibas, kas ir ieklauts
vispargjas videjas izglitibas Profesionali orientéta virziena (komerczinibas) programmas macibu
plana, ir saistits ar izglitojamo mérktiecigu orientéSanos uz profesionalo un akadémisko izaugsmi
nakotné misdienigas zinatnu un ekonomikas prioritasu jomas. Savukart Humanitara un sociala
virziena programmas macibu plana ar $adu noluku ir ieklautas dabaszinatnes ka integréts priekSmets.

Izglitibas programmu TstenoSana tiek ievérota macibu priekSmetu satura p&cteciba, tiek planota
katram macibu priek§metam ka macibu priekSmeta tematiskais plans. Atseviskos macibu priekSmetos
vienas programmas ietvaros izglitojamie tiek sadaliti maciSanas grupas individualas izaugsmes
sekmésanai.

Par izmainam macibu priekSmetu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek informéti
sistéma e-klase un gimnazijas pasakumu un stundu izmainu informativaja monitora.

Pedagogi Tsteno planoto macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta pasakumus,
ka arT nepiecieSamibas gadijuma veic korekcijas. Péc pirma semestra un macibu gada nosléguma tiek
izvertets macibu priekSmeta Istenosanas planojums, un pedagogs izstrada un iesniedz sava darba
pasvertejumu.

Gimnazija nodrosina pedagogus un izglitojamos ar izglitibas programmu 1stenoSanai atbilstoSu
macibu literattiru un citiem macibu lidzekliem. Izmantojamas macibu literatiiras saraksts tiek regulari
aktualiz€ts un publicéts gimnazijas elektroniskaja vietn€. Interesu izglitibas programmu apgiiSanai
tiek nodroSinats nepiecieSamais aprikojums un lidzekli — tautas terpi un koncerttérpi, sporta inventars,
transporta pakalpojumi — un sniegts cits materiali tehniskais nodrosinajums.

Vadiba un pedagogi sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveidé, metodisko
panémienu attistisana, nodrosinot iesp&ju apmeklet pasvaldibas vai no valsts budzeta mérkdotacijas
apmaksatus kursus, pieredzes apmainas pasakumus, 1stenojot kopigus macibu pasakumus u.tml..

Pedagogi savstarpgji sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveidg, Istenojot kopigus
metodiskos un macibu pasakumus.

Vadiba pedagogiem sniedz atbalstu, pedagogi sanem nepiecieSamo informaciju un resursus macibu
priekSmetu inovativai un kvalitativai TstenoSanai.

Direktora vietnieki parrauga macibu priekSmetu programmu TstenoSanas planu, to pilnveidi un
aktualizaciju.

Gimnazijas darba plana ir ieklauti pasakumi, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem,
darbu, dabu, kultiiru, sabiedribu, valsti, citam kultiram un veicina izpratni par sabiedribas kop&jam
vajadzibam un iesaisti taisnigas un ilgtsp&jigas pasaules veidoSana, audzinot krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

Gimnazija loti liela vériba tiek pieversta kultiirizglitibai: ar nemainigi augstiem raditajiem (1.
pakapes) darbojas makslinieciskas pasdarbibas kolektivi, kas piedalas Dziesmu un deju svétkos, tiek
veidotas skolénu darbu izstades gan makslas, gan literaras darbibas jomas. Valodu apguve loti plasi
un daudzveidigi tiek pielietota dramas metode un attistita skolénu spriestsp€ja, prasme pamatot un
aizstavet savu viedokli, domat kritiski, izprast un apzinaties Latvijas lomu un iesp&jas Eiropas
konteksta. Daudzi jaunie$i aktivi darbojas sporta joma, lidztekus kvalitativam macibam gimnazija
giist izcilus panakumus dazados komandu un individualajos sporta veidos, starteé dazadu Latvijas
sporta veidu izlas€s. Skoléni ir inteligenti, motivéti un iemacas laika plano$anas prasmes: macas
papildus Sporta, Muzikas un Makslas skolas, ir dazadu Dobeles novada un Latvijas sabiedrisko
organizaciju biedri.

Gimnazija ir izstradata audzinasanas darba programma 3 gadiem un plans katram gadam,
saskana ar kuru ir izstradatas klaSu audzinasanas programmas, plani un ieteikumi tematiskam klases
stundam vecumposmos 7. — 9. un 10. — 12. klasei. Klasu audzinasanas darba programmas un planos
vispusigi un p&ctecigi ieklautas témas saskana ar gimnazijas darba planu.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas joma Mdacibu saturs — iestades istenotas
izglitibas programmas:



v atbilstosi sabiedribas vajadzibam, vecaku un izglitojamo vélmém izstradatas un kvalitativi
istenotas izglitibas programmas, kas dod iesp&ju absolventiem turpinat izglitibu gan
eksaktajas zinatn€s, gan humanitarajas zinatnés;

v/ mérktiecigi veidotas, attistitas un Tstenotas intereSu izglitibas programmas, audzinot krietnus,
godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

Turpmaka attistiba: planot Dobeles Valsts gimnazijas izglitibas piedavajumu turpmakajam laikam
saisttba ar pasaules attistibas tendencem, jaunieSu izglitibas vajadzibam un pareju uz jauno

pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartu.

Veértejums joma Macibu saturs — iestades istenotdas izglitibas programmas — labi.
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JOMA — 2. Maci$ana un maciSanas

Kritérijs — 2.1. MaciSanas kvalitate

Parsvara visi gimnazijas skolotaji e-klases zurnalu aizpilda savlaicigi un atbilsto$i prasibam.
Direktores vietniece izglitibas joma regulari seko Iidzi zurnalu aizpildiSanas kvalitatei un
savlaicigumam. Konstatétas nepilnibas tiek parrunatas ar skolotajiem un savlaicigi noverstas.

Macibam gimnazijas 7. klasés kop$s 2017./2018. macibu gada tiek organizéts
iestajparbaudijums, jo veidojas reals konkurss uz ierobezoto vietu skaitu. Iestdjparbaudijuma
konkursa rezultata tiek uznemtas divas 7. klases ar 30 skoléniem katra. Vidgjas izglitibas programmas
uznemsana notiek saskana ar uzraditajiem pamatizglitibas sasniegumiem.

Macibu procesa organizacijas pilnveidosanai tiek nemta véra informacija par skolénu planiem
karjeras izv€l€, sasniegumiem macibu olimpiadés un konkursos. Saskana ar pieprasijumu tiek
istenotas “mazas skolas” matematika un kimija, papildus tiek apgita biologija, programméesana.
Ciesa sadarbiba notiek ar Stradina universitati, Latvijas Lauksaimniecibas universitati, izglitojamie
piedalas Latvijas Universitates, Tehniskas universitates un Biznesa augstskolas “Turiba” aktivitates
skoléniem. Katru gadu izglitojamie piedalas izstadeé “Skola” Kipsala un augstskolu Atvérto durvju
dienu pasakumos.

Izglitibas iestades macibu process ir daudzveidigs, piemerots izglitojamo vecumam, sp&jam
un interesém, balstits ieprieks€jas zinasanas, attisto$s un motivejoss. Skolotaji darba izmanto dazadas
macibu metodes, kas virza skolénus macities patstavigi, motivé sasniegt savam interes€m un spg&jam
atbilstoSus mérkus. Stunda ir galvena macibu darba organizacijas forma, tomér biezi tiek izmantotas
citas formas - macibu ekskursijas, lekcijas, praktiskas nodarbibas vidé u.tml.. Stundas tiek planotas
blokos — pa divam viena priekSmeta stundam péc kartas. Tiek izstradats stundu saraksts divam
atSkirigam ned€lam — “dzeltenai” un “zalai”, lai precizi atspogulotu nepara stundu skaitu — viena
nedgela, piem., viens bloks, bet otra - divi bloki, kas divu nedélu laika veido nepiecieSamo, piem., tris
stundas nedgla.

Atbilstosi izvirzitajiem macibu mérkiem skolotaji veiksmigi lieto informacijas tehnologijas,
papildliteratiru, problémuzdevumus, dazadus informacijas avotus.

Papildus stundu darbam skolotdji izmanto konsultacijas, kur dod iesp&u skoléniem
individuali uzlabot vai padzilinat savas zinasanas, skoléni gatavojas macibu prickSmetu olimpiadém,
10. - 11. klas€ izstrada zinatniski pétniecisko darbu. Skolotaji regulari sadarbojas maciSanas procesa,
apmainas pieredz€, analiz&jot kolégu darbu macibu procesa, organizé izglitojoSus arpusstundu
pasakumus gimnazijas skoléniem.

Macibu gada beigas katrs skolotajs veic sava darba pasvertéjumu, darbs tiek izanalizets
metodiskajas komisijas, izanalizéta katra skoléna izaugsme, izvirziti uzdevumi talakam darbam.
Pasvertejums ir pamats algas likmes noteikSanai.

Macibu stundas un parbaudes darbos tiek akcent€ta macibu satura saikne ar realo dzivi,
dazadu nozaru aktualitatém, sabiedriski politiskas dzives notikumiem, makslas un miizikas norisém,
atklajumiem zinatné un skolénu praktiskas dzives pieredzi. Gimnazija ir iesaistijusies projekta
“Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”, kas dod ipasi efektivu iespgju
tuvinat izglitibas un darba vides nosacijumus un vajadzibas. Ar projekta atbalstu un neatkarigi no ta
skoléni regulari piedalas konkursos “Kas notiek?”, ,,Erudits”, Enu dienu pasakumos, apmeklIé teatra
un koncertu izrades, dodas macibu ekskursijas. Izglitojamie regulari piedalas karjeras dienu
pasakumos un izstadeés “Skola 2000**”, vidusskoléni ik ménesi apmekleé Eiropas Talmacibas
vidusskolas licencétas izglitibas programmas ,,Panakumu universitate” pasakumus.

Vidusskoléni izstrada zinatniski pétnieciskos darbus, veicot petijumus saistiba ar realo dzivi.
Katru gadu veiksmigakie iegiist apliecindjumu par iesp&ju studét Latvijas Lauksaimniecibas
universitates budZeta grupas. Dala skolénu zinatniski pétnieciskos darbus izstrada sadarbiba ar Valsts
Darzkopibas institlita zinatniekiem Dobel€ vai Latvijas Lauksaimniecibas universitaté Jelgava. Darba
vidé balstitu macibu vajadzibu apguvi sekmé sabiedriski derigais darbs gimnazijas un Dobeles
pilsetas vides sakopSana, Latvijas valsts meZu dabas parka Tervete un dabas parka Pokainos, Latvijas
Lauksaimniecibas universitates struktiirvienibas Valsts Darzkopibas institita darza Dobelg.
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Izglitojamie tiek rosinati darbam vasaras perioda viet€jos uznémumos, piem., AS “Dobeles
dzirnavnieks”, SIA TENACHEM, pirmsskolas izglitibas iestadés u.c..

Pedagogi jégpilni izmanto macibu Iidzeklus, macibu tehniskos Iidzeklus, iekartas un
aprikojumu, riip&jas par to atjaunosanu. Metodisko komisiju ietvaros tiek apspriesti efektivakie
risinagjumi, un gimnazijas gada budzeta tamé tiek paredzéti nepiecieSamie finanSu resursi macibu
lidzeklu, macibu tehnisko Ilidzeklu, iekartu un aprikojuma iegadei. Katru gadu tiek parskatits
izmantojamo macibu lidzek]u saraksts un veikti nepiecieSamie papildinajumi. Pedagogi un laboranti
ir apguvusi tehnisko macibu lidzek]u izmanto$anas nosacijumus, vini pilnveido prasmes, daloties
pieredze gimnazija, kursos arpus gimnazijas, atbalstot vecakus, populariz&jot tehnologiju lietoSanu
pasvaldiba, Skolas padomes un vecaku vidi.

Gimnazija darbojas seSas metodiskas komisijas: dabaszinibu metodiska komisija, latviesu
valodas metodiska komisija, sveSvalodu metodiska komisija, cilvéks un sabiedriba metodiska
komisija, maksliniecisko un praktisko priekSmetu metodiska komisija un klaSu audzinataju
metodiska komisija. Katru macibu gadu metodiskas komisijas (MK) izstrada darba planu, nemot véra
novada, gimnazijas un katras metodiskas komisijas izstradatas prioritates. MK sanaksmes notick ne
retak ka divas reizes semestri.

Skolotaji plano skolénam sasniedzamos rezultatus, un tie ir skaidri formuléti un ar skoléniem
parrunati. Pedagogi macibu stundas paredz daudzveidigas macibu metodes un dazado macibu
stundas. To apliecina gimnazija veiktas aptaujas un stundu vérosana. EDURIO aptauja gandriz visi
skolotaji atzist, ka lieto daudzveidigas darba metodes macisanas un maciSanas procesa. Vairak neka
puse skolénu atzist, ka lieto dazadas macibu metodes un ari skolotaji mudina tas izmantot. 62%
skolénu atzist, ka viniem patik macities gimnazija.

Pedagogi prasmigi veido un vada sadarbibu ar skoléniem. Macibu stundas tiek izmantotas
tadas metodes ka diskusijas, parrunas, prata vetras, situaciju analizes, lomu spéles, debates, drama
ka macibu metode. Biezi tiek izmantotas ara nodarbibas — macibu stundas Dobeles novadpétniecibas
muzeja, Latvijas valsts mezu programma Mammadaba ,,Izzini mezu” u.c.. Lielaka dala skolotaju
uzklausa un nem véra skolénu viedokli, atbalsta skolénus un palidz risinat macibu darba radusas
problémas. EDURIO aptauja konstatgts, ka 87% skolotaju labi saprotas ar skoléniem. Vairak neka
puse skolénu anketas norada, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi un skoléni drosi var izteikt savas
domas.

Pedagogi izstrada inovativas pieejas un macibu materialus satura apgtiSanai — izmanto
mobilas aplikacijas, piem., Kahoot, menti.com u.c., ko izmanto, radosi sadarbojoties gan sava starpa
viena macibu priekSmeta ietvaros, gan klases vai ari vairaku klaSu starpa.

Audzinasanas stundu saturs tiek veidots, ievérojot misdienu aktualitates un saikni ar realo
dzivi — gan aktualiem politiskajiem notikumiem, gan skolénu individualas izpétes rezultatiem un
vecumposmu vajadzibam. Izglitojamie tiek maciti respektet valsts simbolus, tautas tradicijas un
vertibas.

Gimnazijas pedagogi veido daudzveidigas, interesantas un uz izp€tes principiem balstitas
macibu stundas ar mainigu macibu vidi, pieméram, stundas daba (matematika, fizika, biologija,
geografija, anglu, vacu valoda), zinatniskajas laboratorijas, muzeja, meistara darbnica, netradicionala
vidé (detektivstasti Dobeles Kestermeza estrade, celojums laika pilsdrupas, literatiira meza u.tml.).
Skolotaji savu macibu priekSmetu ietvaros veido stundas ka kultGrvésturisku piedzivojumu,
piem&ram atzim&jot Maslenicas dienu krievu valoda, literaro celojumu - latvieSu valoda, Latvijas
vésturé — “Pa Bilensteina peédam”. Ir veidotas arT nodarbibas ka starppriekSmetu saikne (piem.,
majturiba — biologija — fizika; anglu valoda — biologija - matematika — sports). Skoléni regulari tick
iesaistiti pasakumu vadiSana ka organizatori un moderatori (piem., Dabaszinibu diena Dobeles
novada 8. klasu skoléniem, gimnazijas salidojumu veidosana). Skoléni giist praktisku pieredzi, ka
rikoties arkartas situacija, jo apgiist pirmas palidzibas sniegSanas prasmes un piedalas sacensibas
novada un valsts méroga.

Visi 10. — 11. klaSu izglitojamie izstrada zinatniski pétnieciskos darbus, tiek rosinati un
motiveti piedalities dazados arpusskolas konkursos.

12.A1 klases skolniece Guna Una Jazepa 2019. gada piedalijusies otraja jaunieSu pasaules
erudicijas ¢empionata, kas norisindjas Rigas Stradina universitateé, un Latvijas sektora starp 33
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dalibniekiem ierindojusies treSaja vieta. Kops 2012. gada DVG 9. klasu skolénu komanda ar labiem
panakumiem piedalas koncerna "Latvenergo" rikotaja skolénu erudicijas konkursa "Experiments",
kas ietver gan teorétiskus, gan praktiskus uzdevumus fizika. Gandriz katru reizi izcinita iesp€ja
piedalities finalsacensibas, iznemot 2019. gada konkursu, kad Iidz finalam pietrika 1 punkts.

2018. gada Dobeles novada konkursa “Pazisti savu organismu” piedalijas 8 skoléni. 1. vieta
- Skarletai Dombrovskai, 2. vieta - Karlim Janaitim un Gunai Unai Jazepai. Valsts konkursa 3. vieta
- Karlim Janaitim. 2019. gada Dobeles novada konkursa “Pazisti savu organismu” piedalijas 9
skoléni. 1. vieta - Skarletai Dombrovskai, 2. vieta - Gunai Unai Jazepai un 3. vieta - Beatei
Cehanovic¢ai. Annai Kosinkinai 9. klaSu grupa — 1.vieta. Anastasijai Varmahovskai valsti — 1.vieta,
atziniba — Beatei Cehanovicai.

2018. gada Rigas Stradina universitate organiz&ja konkursu “Homines”, kur no gimnazijas uz
valsts konkursu uzaicinaja 6 skolénus, un Skarleta Dombrovska ieguva 1. vietu. 2019. gada Skarleta
Dombrovska un Guna Una Jazepa ieguva Atzinibu valsts konkursa.

Skoléni ar labiem panakumiem darbojas visos gimnazijas kolektivos, regulari uzradot augstus
sasniegumus konkursos un skat€s: nemainigi 1. pakapes vert€jumi visas Dobeles, Auces un Tervetes
novadu tautas deju kolektivu un koru skat€s, augstaka pakape amatierteatru skateé DVG teatra
entuziastu apvienibai “Kadas personibas?!” (2019.g.), ik gadu augsti sasniegumi skatuves runas
konkursa un vokalo ansamblu konkursa “Balsis”, godalgotas vietas sporta sacensibas (futbols,
handbols, basketbols, kross, peldésana). Skoléni ik rudeni piedalas un giist godalgotas vietas Latvijas
Sarkana Krusta rikotajas pirmas palidzibas sacensibas. Atbalstot un mérktiecigi virzot skolénu talantu
izpausmes, ir organizetas gleznu, fotografiju un literaro darbu izstades, bet sadarbiba ar jauno autoru
klubu “Sparni” ir izdota gramata ar gimnazijas skolénu radosajiem darbiem.

MaciSanas procesa organizéSana dod iesp&ju skoléniem iesaistities sava darba novérteésana,
gan veicot darba analizi stundas, gan izveért&jot parbaudes darbos uzradito sniegumu, klases stundas
analiz€jot savu personibas izaugsmi, ka ari verojot videoierakstus ar savu sniegumu klases un
gimnazijas pasakumos, intereSu izglitibas pulcinos, konkursos, vietéjos un starptautiskos projektos
u.tml..

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas joma Macisana un macisandas Kritérija
Macisanas kvalitate. gimnazija dod iesp&ju katra skoléna vispusigai izaugsmei, ka dél gimnazijas
izglitiba ir pieprasita Dobeles novada, T@rvetes un Auces novadu iedzivotaju vidi. Viena no
vertigakajam Dobeles Valsts gimnazijas panakumu atslégam ir daliSanas labas prakses pieméros ar
citam novada, Latvijas un arvalstu skolam gan macibu priekSmetu (ipasi anglu valoda, matematika,
fizika, biologija, miizika, majturiba), gan skolvadibas limen.

Turpmaka attistiba:
V' paaugstinat pedagogu kompetenci skolénu lasitprasmes attistiSana;
V' pilnveidot pedagogu prasmes stundas organizacijas veidoS$ana, tostarp stundas mérka,
sasniedzamo rezultatu komunicés$ana;
V' stiprinat pedagogu prasmi pilnveidot izglitojamo paSvértéSanas iemanas paSvirzitas
maciSanas attistiSanai, t.sk. virzoSas atgriezeniskas saites nodrosinasanai.

Vertejums joma — MaciSana un macisSanas, kritérijs — MaciSanas kvalitate — Joti labi

Kriterijs — 2.2. MaciSanas kvalitate

Skoléni parsvara ir motivéti macibu procesam, izprot macibu darbam izvirzitas prasibas,
macibu saturu apgist ar interesi un attista savas maciSanas prasmes, ieglitas zinasanas izmanto
praks€, gan piedaloties dazada limena projektos, sacensibas, konkursos, skat€s, gan stradajot algotu
darbu vasaras brivlaikos.

Izglitibas iestadeé ir izveidota informacijas apmainas sist€ma starp vadibu, pedagogiem,
izglitojamajiem un izglitojamo gimeni. Sim mérkim tiek izmantota gan sistéma e-klase, gan Atvérto
durvju dienas, gan individualas sarunas ar vecakiem, gan klasu vecaku sapulces un kopsapulces.
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Pedagogi izskaidro un izglitojamie izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu. Vecaki tiek aicinati noskaidrot jebkuru ar sava bérna izglitibas procesa saistito
jautajumu, lai sp€tu sniegt atbalstu savam bérnam.

Macibu procesa skoléni prot sadarboties, analizét un kritiski izvertét informaciju, savu un
klases biedru darbu, iesaistities projektos un citas aktivitateés. Stundu verosana var parliecinaties, ka
skolotaji parzina macibu priekSmeta saturu, prot to saistit ar realo dzivi un citos macibu priekSmetos
macito, stundas ir strukturétas. Skolotaji skaidri formulé stundas meérki, seko skolénu darbam,
objektivi noverte skolénu darbu. Ikdienas darbu skolotaji fiks€ e-klases zurnala. Ieraksti tiek veikti
savlaicigi, ieverojot formativas un summativas vértéSanas kritérijus. Vecaku informésanai papildus
lieto arT citas sazinas formas (telefonu, e-pastu, sarunas).

Izglitojamo izpratne par prasibam, Iidzdalibu un sadarbibu macibu procesa ir individuala,
atkariga no personibas veido$anas aspektiem - temperamenta, rakstura, gimenes vertibam un
principiem, pasu ieprieks$ glitajam zinasanam, pieredzes griitibu un problému risinasana, motivacijas
paplasinat redzesloku un tas tiek respektéts izglitibas procesa, macot un trengjot, radot iesp&jas
nepiecieSamo prasmju iegusSanai. Sadarbiba tiek attistita, gan veidojot maciSanas grupas obligata
satura apgui$anai, skolénus sadalot maciSanas grupas, piem., sveSvalodas un matematika, t.sk.
iesp&ju robezas komplekt&jot grupas art vairaku izglitibas programmu skoléniem.

Izglitibas iestadg sistematiski un mérktiecigi izvert€ un analizé skolénu macibu sasniegumus,
balstoties uz pieredzi jau 2006./2007. macibu gada ieviestas sisttmas E-klase sniegtajam iesp&jam
plasai, kvalitativai un merktiecigai iesp&jai skolénu zinasanu, prasmju un iemanu dinamikas analizei.
Bitiskakie raditaji tiek analizeti pedagogiskas padomes sédés un mazajas pedagogiskajas padomés.

Izglitibas ieguves forma Dobeles Valsts gimnazija ir klatienes izglitibas programmu
istenoSana valsts valoda.

Gimnazija skoléniem pieejamas divas datorklases ar 31 datoru. Visiem datoriem ir interneta
pieslégums. Iestades telpas ir Lattelekom bezvadu internets brivai piekluvei, bet macibu vajadzibam
ir atsevisks tikls. Skoléni datorklas€s apgust macibu priekSmetus informatika un programmésanas
pamati, ka ar izmanto citos macibu priekSmetos (piemeram, matematika, anglu valoda, latviesu
valoda, biologija, ekonomika). Visos macibu kabinetos ir stacionarie projektori vai lielformata
televizori, vai interaktivas tafeles, dazos kabinetos ir datu kameras, printeris, kopétajs. Biologijas,
fizikas un kimijas kabineti ir aprikoti ar nepiecieSamajam iekartam. Pedagogi izv€las savas klases
aprikojumu, un, nemot véra pasvaldibas budZeta iesp€jas, kabineti tiek attiecigi aprikoti. Lielaka dala
skolénu sp&j demonstrét macibu uzdevumus, izmantojot informacijas un komunikaciju tehnologijas
un citu aprikojumu. Sporta stundas notiek Dobeles sporta centra hallg, kas atbilst starptautiskiem
rokasbumbas noteikumiem, un taja ir atseviski izmantojami tris basketbola laukumi vai savienojami
divi laukumi. Hallg ir atbilstoSas gerbtuves un dusas. Visos macibu kabinetos un hallg ir skolotaja
dators ar e-klasi.

Gimnazijas biblioteka ir abonements un lasitava. Lietotaju vajadzibam ir 4 datori ar interneta
pieslégumu, 2 printeri, kopétajs, projektors, Wi-fi. Izglitojamie un darbinieki tiek nodro§inati ar
nepiecieSamajiem macibu Iidzekliem un macibu procesa izmantojamo papildliteratiiru. Krajums tiek
regulari papildinats. Lietotajiem iesp€ams sanemt uzzinas, konsultacijas, izmantot SBA
pakalpojumus. Krajuma uzskaite un lietotaju apkalposana notiek biblioteku informacijas sistéma
ALISE. Zinas par bibliotékas darbibu pieejamas: https://kulturasdati.lv. Biblioteka iesaistas lasiSanas
veicinasanas programma “Bérnu/JaunieSu/Vecaku Zurija”.

Dobeles sporta centra izglitojamiem ir piecjama izglitibas iestazu vajadzibam buvéta
kvalitativa sporta halle, kura notiek sporta stundas un intereSu izglitibas (sporta) pulcinu nodarbibas.

Izglitibas iestades vadiba atbalsta izglitojamo lidzdalibu dazadas arpusskolas nodarbibas
izglitibas satura apgiiSanai, piem., “Izcilibas skola”, no izglitibas iestades budZeta apmaksajot
dalibnieku cela izdevumus un nodarbibu maksu.

Gimnazija liela uzmaniba tiek pieversta stundu kavéjumu mazinasanai. Praktiski nav kav&jumu ar
nezinamiem iemesliem, tomér vidusskolas posma ir vairak neattaisnotu kavéjumu, jo skoléni vairak laika veltT,
piem., autovaditaja tiesibu iegiisanai, dazreiz strada algotu darbu un tadgjadi rodas kavéjumi, kas nav savlaicigi
pieteikti vai netiek uzskatiti par attaisnojosiem. 20 un vairak neattaisnoti kavétas macibu stundas:
2018./2019.m.g. 4 skoléni (7.- 9. klasgs), 9 skoléni (10.- 12. klasgs),
2017./2018.m.g. 1 skoléns (7.- 9. klasgs), 25 skoléni (10.- 12. klasgs),
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2016./2017.m.g. 1 skoléns (7.- 9. klasgs), 23 skoléni (10.- 12. klasgs),
2015./2016.m.g. 2 skoléni (7.- 9. klasgs), 19 skoleéni (10.- 12. klasgs).

Dobeles Valsts gimnazijas 7.-12. klasu izglitojamo kav&jumi tiek atziméti sistéma e-klase pec
katras macibu stundas lidz darba dienas beigam. Vecaki/likumiskie parstavji un skoléni ir
iepazistinati, ka jarikojas, lai pazinotu par skoléna neierasanos skola. Klases audzinatajs kavéjumus
sistéma e-klase parskata katru darba dienu, sociala pedagoge - péc nepiecieSsamibas, tacu ne retak ka
reizi ned€la. Kav@jumus attaisno klases audzinatajs péc izglitojamo vecaku/likumisko parstavju
kavéjumu pieteikumiem vai arsta izzinam. Neattaisnoto kavéjumu iesp&jamos iemeslus vispirms
noskaidro klases audzinatajs, nepiecieSamibas gadijumos piesaistot socialo pedagogi un/vai
administracijas parstavi. Par skoléniem, kuriem attaisnoti kav&jumi ir ilgstoSas slimibas vai kada cita
pamatota iemesla d€l, klases audzinatajs, ievérojot konfidencialitates principu, e-klases sistema
informé iesaistitos macibu priekSmetu skolotajus un administraciju. Dobeles Valsts gimnazija nav
izglitojamo, kuri ilgstosi neattaisnoti neapmeklé izglitibas iestadi. Skolénu visbiezakie neattaisnoto
kav€jumu iemesli: pirmo stundu un pécpusdienu kav&jumi, macibu stundu sakuma kav&jumi, kas
atkartojas un veido kopg&jos kav&jumus, ka art vecaku/likumisko parstavju savlaicigi nepieteiktie
kavejumi. Ir arT pec pasa skoléna teikta - sliktas passajiitas gadijumi, 1pasi pirms parbaudes darba
rakstiSanas vai mutiskas ieskaites, tomér pie medmasas nav biits un vecaks/likumiskais parstavis
kav@jumu arT nav attaisnojis.

Kavgjumu ietekme uz macibu sasniegumiem ir individuala, atkariga no skoléna zinasanu
limena, vértibu, patstavibas un gribasspeéka un darbasp&u izpausmém, ka ari konsultaciju
apmekl&jumiem.

Skoléni un vecaki ir iepazistinati ar Iek$gjas kartibas noteikumiem un skolénu atbildibu par
noteikumu neievérosanu. Klasu audzinataji un sociala pedagoge veic ikdienas kav&jumu parskatu
sisttma e-klase. Tiek veikts preventivais darbs ikdiena - rita deziiras, deZiiras starpbrizos situacijas
izp&tei, parrunas, mutiski aizradijumi, ka ari rakstiski atgadinajumi e-klas€. Sociala pedagoge veic
socialpedagogisko darbu ar skoléniem - tiek noskaidroti kav&jumu iesp&jamie iemesli, turpmaka
riciba no skol€na puses, nepiecieSamibas gadijuma tiek piedavati atbalsta pasakumi, vajadzibas
gadijuma tiek noslégta rakstiska vienoSanas, piesaistiti vecaki/likumiskais parstavis vai
administracija. Vajadzibas gadijuma sadarbiba notiek dazados [imenos: skoléns - macibu priekSmeta
skolotajs - klases audzinatajs - sociala pedagoge - vecaki/likumiskais parstavis - administracija.
Nepieciesamibas gadijumos gimnazijas Atbalsta grupa izstrada atbalsta pasakumu planu, ka arf,
izvertgjot situaciju, tiek informéta Dobeles Nepilngadigo lietu komisija.

Izglitibas iestad€ sistematiski un mérktiecigi izverte un analizé skolénu macibu sasniegumus
un to dinamiku, skat.2.tabulu. Skolénu izaugsmes dinamika tiek analiz&ta 1. semestra beigas, macibu
gada beigas un péc valsts parbaudes darbiem gan priekSmetu komisijas, gan skolas pedagogiskaja
padomé. Tiek izvertéti un salidzinati gada veértejumi un valsts parbaudes darbu un eksamenu rezultati.
legiitie rezultati tiek izmantoti, lai planotu gan izglitibas iestades, gan katra skoléna turpmakos
macibu uzdevumus. Jaunuznemto 7.un 10. klasu izglitojamo ieklauSanas tiek izvertéta ne velak ka
rudens brivdienas, ka ar1 pec vajadzibas atkartoti velak.
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2.tabula

9. klases absolventu macibu sasniegumu dinamika (vidéjais vertejums) valsts parbaudes
darbu macibu priekSmetos7., 8. un 9. klasé

2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
LatvieSu valoda 6,85 7,37 7,19
Matematika 6,47 6,32 6,74
Latvijas vésture 7,44 6,73 6,62
Anglu valoda 7,12 6,98 7,26

NoO minéta pieméra redzams, ka ir vérojami saméra stabili skolénu macibu sasniegumi, tie ir
atbilstosi izglitojamo gada veért€jumiem, kas nozime, ka macibu darbs ir atbilsto§s macibu satura
apgisanai.

Skoléniem tiek piedavatas plasas sevis pilnveidoSanas iesp&jas, gan darbojoties gimnazijas
intereSu izglitibas kolektivos, gan paplasinot savu redzes loku un zinaSanas arpus skolas. Pieméram,
klaSu audzinataji aktivi izmanto iniciativas “Latvijas skolas soma” resursus, kopa ar izglitojamiem
veido izglitojoSas klaSu ekskursijas saistiba ar macibu priekSmetiem/izglitibas jomam, sadarbojas ar
dazadam Dobeles novada institiicijam, piem&ram, Dobeles novada centralo biblioteku, Darzkopibas
instititu, AS Latvijas Valsts mezi dabas parku Terveté, Latvijas Sarkano Krustu, Dobeles
novadpétniecibas muzeju, Kultiiras namu u.c..

Gimnazija pastavigi notiek plasa un kvalitativa koncertdarbiba, kuras rezultata sabiedriba giist
priekSstatu par jauniesu talantiem, bauda kultiru un kvalitativu atptitu jaunieSu snieguma ($ads
mérkis gimnazijai ir bijis jau kops tas dibinasanas 1922.gada).

Gimnazijas makslinieciskas pasdarbibas kolektivi ir piedalijusies dazados novada, valsts un
starptautiska méroga pasakumos (piem., J.Peteram veltits lielkoncerts aréna Riga un Kestermeza
estrade Dobelg, atceres diena 11. novembra krastmala, koncerti veco lauzu nama SAC “Tervete”,
genocida upuru pieminas pasakumi novada, Dobeles pilsétas svétki, Auces estrades sezonas
atklasanas lielkoncerts, Saules kaujas atceres diena Lietuva, deju festivals “Latvju bérni danci veda”,
lidzdaliba Sidnejas latvieSu teatra muzikala uzveduma Latvija “Kabaré de Riga” (2019.g.), dazadi
koncerti arzemes — Latvijas v€stnieciba Baltkrievijas Republika, Minska, Lietuvas Republika, Vilna,
konkursos Polija, Lietuva u.c.).

Gimnazija kops 2014. gada sadarbiba ar Dobeles novada Socialo dienestu ir iedzivinata akcija
ziedot/veidot pacinas triicigajiem pensionariem, atzimgjot Vispasaules Senioru dienu.

Gimnazija tiek veidoti skaisti un apjomigi literari muzikali koncertuzvedumi Latvijas
Republikas neatkaribas svétku reizés, 1pasi atzim€jot Latvijas simtgadi 2018. gada (ned€la ar
virsttmu katrai dienai, kur piedavatas aktivitates sasaucas ar gimnazijas vertibam: sadarbiba,
radoSums un kvalitate).

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas joma MdaciSana un macisands kritérija
Mdcisanas kvalitate: gandriz visi izglitojamie atzist, ka ir motiveti augstiem macibu sasniegumiem,
izglitojamie patstavigi izvelas un apmekl€ papildus macibu pasakumus augstu macibu sasniegumu

uzradiSanai.

Turpmaka attistiba: attistit skolénu paSvirzitas, motiv§joSas un apzinatas, efektivas maciSanas
prasmes, stiprinat lasitprasmi maciSanas kvalitates paaugstinasanai.

Vertejums joma Mdcisana un macisanas kriterija — MaciSanas kvalitate — |oti labi.
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Kriteérijs — 2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Gimnazija ir izstradats iek$€jais normativais dokuments “Macibu sasniegumu vért€Sanas
kartiba”. Tas ir publicéts gimnazijas majas lapa. Ar dokumentu tiek iepazistinati vecaki un
izglitojamie, uzsakot macibas gimnazija. Dokuments tiek aktualizéts saskapa ar izmainam
likumdos$ana, ka arT npemot véra pedagogu un izglitojamo redz&jumu efektivaka izglitibas procesa
noveértésanai. Ar dokumenta grozijumiem izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati gan klases
stundas, gan konkr&to macibu priekSmetu stundas, gan vecaku sapulc€s un atveérto durvju dienas.
Dokuments ir publicéts gimnazijas elektroniskaja vietné.

Macibu procesa pilnveidei un izglitojamo macibu sasniegumu veicinasanai ir izstradati
ieksgjie noteikumi, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati katra macibu gada sakuma, péc grozijumu
veikSanas noteikumos, bet pirms parbaudes darbu darba veiksanas tiek izskaidroti vertésanas kriteriji
konkrétajam darbam. Pedagogiskajas sédés un metodisko komisiju sanaksmés tiek vertéts, ka
izmantot macibu sasniegumu veértésanu izglitojamo macibu sasniegumu veicinasanai, piem., istenojot
sadarbibas stundas (piem., majturiba un vizuala maksla, sveSvaloda un matematika u.c.), ka rezultata
ieglistami vert&jumi vairakos macibu priekSmetos pec noteiktajiem kriterijiem.

Tradicionalo konkursu, piem., “Publiska runa”, “Netradicionalas modes skate”, rezultatu
novertéSana parasti tiek uzaicinati gan kultliras darba specialisti, tostarp Dobeles Amatierteatra
vaditajs A. Meskis, gan te€rpu makslinieki, Novadpétniecibas muzeja, novada Centralas bibliotekas
darbinieki, viet§jas preses parstavji, Dobeles novada izglitibas parvaldes attiecigo jomu vaditaji.
IntereSu izglitibas programmu darba noveértéSanai muzikalie kolektivi un tautas deju kolektivi ar
augstiem sasniegumiem piedalas novada, regiona un valsts Iimena skatés un konkursos, aktivi
sadarbojas ar citu izglitibas iestazu, piem., Bauskas Valsts gimnazijas, Teikas vidusskolas, Ozolnieku
vidusskolas u.c. Latvijas skolu un arzemju partneru, kolektiviem.

Informacijas aprite starp pedagogiem, izglitojamiem un izglitojamo vecakiem macibu
sasniegumu vértéSanas jautajumos galvenokart notiek, izmantojot e-klasi. Pedagogi vértéjumus
savlaicigi ieraksta e-zurnala parbaudes darbu ailés. Vertgjumi tiek ievaditi atbilstoSi izstradatiem
kritérijiem, kas lauj skoléniem izvertet, ko un kada ltmeni vini ir apguvusi. Izglitojamie un vinu
vecaki var sekot parbaudes darbu rezultatu rezultatiem un to dinamikai un viegli parliecinaties, vai
visi parbaudes darbi ir nokartoti. Ierakstu regularitates un precizitates parraudziba ir sistematiska, to
veic direktores vietnieces izglitibas joma.

Izglitibas iestade ir noteikusi, ka izglitojamie var uzlabot savus macibu sasniegumus, t.sk.
nosakot iesp&jamo katra macibu sasnieguma uzlaboSanas reizu skaitu un terminu. Par macibu
sasniegumu uzlaboSanas iesp&jam tiek informéetas visas ieinteres€tas puses; pedagogi un izglitojamie
tas ievero.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas MaciSana un mdacisanas kriterija Vertésana
ka mdcibu procesa sastavdala:

e izveidota sistéma skolénu un vinu vecaku iepazistinaSanai ar gimnazijas darba uzdevumiem
un skolénu darbam izvirzitajam prasibam,;

e parsvara visi skolotaji ievero izglitibas iestades izstradato macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu.

Turpmaka attistiba: pilnveidot pedagogu formativas vertéSanas prasmes, vairak iesaistit
izglitojamos sava darba vértésana, veicot savstarp&jo vertésanu un pasnoverté&jumu izaugsmei.

Vértejums joma MaciSana un macisanas kriterija — Veértésana ka macibu procesa sastavdala - 1abi
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JOMA - 3. Izglitojamo sasniegumi

Kriterijs — 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitibas iestad€ ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu vertésana, uzskaité un
analiz€. Skolénu macibu sasniegumu statistikas dati tick apkopoti un analiz&ti, izmantojot e-klases
elektronisko zurnalu. Skolénu macibu sasniegumi tiek analiz€ti vismaz divas reizes macibu gada
laika (pirma semestra un macibu gada nosléguma), bet 7. un 10. klas€s arT pirma semestra vidi.
Mazajas pedagogiskajas sedgs tick analiz&ta katra izglitojama izaugsmes dinamika ikdienas darba.

Pedagogi regulari izverté izglitojamo sasniegumus sava macibu priek§meta, sekojot Iidzi
katra skoléna izaugsmes dinamikai. Macibu darbs veérsts uz to, lai skoléns labi apgtitu katra klase
planotas macibu priekSmeta standarta prasibas un iegiitu kvalitativu izglitibu.

Uzsakot macibas gimnazija, nereti vérojama bitiska atSkiriba izglitojamo macibu rezultatos, tadge]
macibu gada sakuma tiek veikti diagnosticgjosie darbi gan skolénu sadaliSanai maciSanas grupas
(Iimenos), gan macibu priekSmeta satura atkartojuma planosanai.

Neskatoties uz stabiliem macibu sasniegumiem gan pamatskolas, gan vidgjas izglitibas
pakapés, varam atzit, ka pietrukst kvalitativu laboratoriju un aprikojuma pétnieciska darba
organizg&$anai, ko planojam mazinat, uzsakot darbu jaunuzbiivétaja Dabaszinatnu macibu centra
2019. gada rudeni. Lidztekus prognozgjam, ka moderna macibu vide dos iesp&ju paaugstinat
izglitojamo macibu motivaciju sasniegt iesp&jami augstus rezultatus.

Macibu darbs versts uz to, lai skoléns labi apgiitu katra klasé planotas macibu prickSmeta
standarta prasibas un iegiitu kvalitativu izglitibu. Ikdienas darba kontrolei tiek salidzinati macibu
sasniegumi valsts parbaudes darbos, eksamenos un ikdienas darba vert€§juma — vertgjums gada,
skat.1.attelu.

Vesture gada I 6,62
Latv. vestures eksamens I 6,21
Krievu val. gada I 7,02
Krievu valodas eksamens I S, 50
Anglu val. gada I 7,26
Anglu valodas eksamens I 7,74
Matematika gada I G, 7 4
Matematikas eksamens I (9
Latv.val. gada I 7,03
Latviesu valodas eksamens I 7,24

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00

l.attels. 9. klaSu skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos un, 9. klasi beidzot,
2018./2019. macibu gada, balles

legiitie dati norada, ka skolénu zinasanas ir noturigas un vert€jumi parsvara sakrit ar valsts
parbaudes darbu rezultatiem.

Metodiskas komisijas izverte katra macibu gada eksamenu rezultatus. Tiek mekletas
kopsakaribas un problémas, lai pilnveidotu turpmako macibu procesu.
Pieméram: Dabaszinibu metodiskas komisijas 12. klasu vienas macibu grupas matematikas
centralizéta eksamena dalu statistika (p&c 1. dalas reitinga) analizei, skat.2.att€lu.
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2.attels. 12. klaSu vienas macibu grupas matematikas centralizeta eksamena dalu analize

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas Izglitojamo sasniegumi kritérija
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba: ikdienas macibu darbs norit ta, lai tas atbilstu izglitibas

standarta prasibam un izglitojamie un vinu vecaki biitu parliecinati, ka gimnazija jauniesi iegtst
kvalitativu izglitibu.

Turpmaka attistiba:

e attistit visu pedagogu sadarbibu izglitojamo sasniegumu analiz€ un darbibu planoSana un
istenoSana izglitojamo izaugsmei.

e analiz€t ikdienas macibu rezultatus, valsts parbaudes darbu rezultatus un centralizéto
eksamenu rezultatus pozitivas dinamikas sasniegSanai, 1pasi tados macibu priekSmetos ka
veésture un latvieSu valoda.

e pilnveidot pedagogu formativas vértéSanas prasmes, vairak iesaistit izglitojamos sava darba
verteésana, veicot savstarpgjo vertésanu un pasnovert&jumu izaugsmei.

Kriterijs — 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Gimnazija katru gadu uzskaita un analizg izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un
centralizétajos eksamenos, veic salidzinoso analizi ar citu valsts gimnaziju un novada izglitibas iestazu
rezultatiem.
Valsts parbaudes darbu rezultati
Pamatizglitibas noveérté€Sana tiek skatiti eksamenu rezultati latvieSu valoda, matematika, Latvijas
vésture, anglu valoda un 2. svesvaloda — vacu valoda vai krievu valoda, skat 3. tabulu.
3.tabula
Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi (apguvis Itmenis %)

2018./2019. m.qg. 2017./2018. m.qg. 2016./2017. m.qg.
Eksamens | DVG | VG | Valsti | DVG | VG | Valsti | DVG| VG | Valsti
Latviesu 74,7 | 70,9 | 62,48 | 73,3 | 73,4 | 6485 | 726 | 72,8 | 65,06
valoda
Matematika | 68,8 | 68,2 | 56,56 | 75,2 | 66,9 | 50,43 | 61,5 | 68,9 | 54,46

Latvijas 66,1 | 72,2 | 61,01 | 67,1 | 73,9 | 65,13 | 62,9 | 76,0 | 67,32
veésture
Anglu 773 | 79,9 | 70,98 | 78,4 | 80,8 | 68,38 | 83,4 | 83,5 | 71,18
valoda
Vacu/krievu | 83,1 | 81,8 | 74,47 | 825 | 80,2 | 71,58 | 83,0 | 84,3 | 74,52
valoda
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Izglitojamo vidgjie sasniegumi 2016./2017. macibu gada par pamatizglitibas ieguvi latviesu
valoda, matematika, anglu valoda un 2. sveSvaldoda ir augstaki par vid€jiem sasniegumiem valsti, bet
atpaliek Latvijas veéstur€, savukart valsts gimnaziju salidzinajuma atpaliek ari matematika.

Izglitojamo vid€jie sasniegumi 2017./2018. macibu gada par pamatizglitibas ieguvi visos macibu
priek$§metos ir augstaki par vidéjiem sasniegumiem valsti, bet butiskak valsts gimnaziju salidzinajuma
atpaliek Latvijas vEsturg, savukart apsteidz valsts gimnazijas ar vidéjo vértéjumu matematika par 8%.

Izglitojamo vidgjie sasniegumi 2018./2019. macibu gada par pamatizglitibas ieguvi visos macibu
priekSmetos ir augstaki par vidéjiem sasniegumiem valsti, bet valsts gimnaziju salidzinajuma atpaliek
Latvijas vesture.

Vidgjas izglitibas kvalitates novertésanai tick izmantoti centralizéto eksamenu veértejumi latviesu
valoda, matematika un sveSvaloda — anglu valoda un krievu valoda. Citus centralizétos un necentralizétos
eksamenus izv€las neliels izglitojamo skaits saistiba ar savam nakotnes karjeras interesém un tie
atspogulo tikai dalas izglitojamo sasniegumu, skat 4. tabulu.

4.tabula

Eksamenu rezultati par visparejas vidéjas izglitibas ieguvi (apguves Iimenis procentos)

dati attiecigi no https://visc.gov.lv/vispizglitiba/eksameni/statistika/2018/

2018./2019. m.g. 2017./2018. m.g. 2016./2017. m.g.
Eksamens DVG | VG |Pilsét |Valsti |[DVG | VG |Pilséta| Valsti | DVG | VG |Pilsétas| Valsti
as S

LatvieSu valoda | 63,8 | 67,5 | 52,2 | 49,9 | 63,5 | 69,9 | 55,4 | 52,6 | 61,4 | 66,0 | 54,9 | 50,9

Matematika 47,1 | 47,8 | 30,7 | 32,7 | 51,4 | 51,0 | 33,6 | 34,6 | 48,8 | 51,4 | 34,6 | 34,9

Anglu valoda 751 | 75,7 | 64,1 | 62,7 | 76,3 | 757|630 619 |725| 728 | 60,6 | 59,7

Krievu valoda 794|818 | 736 | 744|758 751|693 703 |736| 783 | 67,3 | 68,6

Izglitojamo vidgjie sasniegumi 2016./2017. macibu gada par vispargjas videjas izglitibas ieguvi
anglu valoda, matematika, latvieSu valoda un krievu valoda ir augstaki par vid€jiem sasniegumiem valsti,
tomér tikai krievu valoda tas nedaudz parsniedz valsts gimnaziju vidgjo Iimeni.

Izglitojamo vidgjie sasniegumi 2017./2018. macibu gada par vispargjas videjas izglitibas ieguvi
anglu valoda, matematika, latvieSu valoda un krievu valoda ir augstaki par vid€jiem sasniegumiem valsti,
tomér latviesu valoda tas par apm. 6% atpaliek no valsts gimnaziju vid&ja limena.

Izglitojamo vidgjie sasniegumi 2018./2019. macibu gada par vispargjas videjas izglitibas ieguvi
anglu valoda, matematika, latviesu valoda un krievu valoda ir augstaki par vidéjiem sasniegumiem valsti,
un Joti tuvi valsts gimnaziju vidéjam limenim.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas Izglitojamo sasniegumi kritérija
Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos: macibu sasniegumu vertejumi ikdienas darba ir

atbilstosi valsts parbaudes darbu un eksamenu vértéjumiem.

Turpmaka attistiba: attistit visu pedagogu sadarbibu izglitojamo sasniegumu analiz€ un darbibu
plano$ana un stenoSana izglitojamo izaugsmei.
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https://visc.gov.lv/vispizglitiba/eksameni/statistika/2018/

JOMA - 4. Atbalsts izglitojamiem

Kritérijs — 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas
garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestadé ikdiena ir pieejama skolas masa (medmasa) un sociala pedagoge. Ar
Dobeles novada Izglitibas parvaldes rikojumu gimnazijai ir piesaistita Dobeles Jaunatnes iniciativu
un veselibas centra psihologe. 2017./2018. macibu gada tika izveidota atbalsta komisija, kuras
sastava ir sociala pedagoge, psihologe, skolas medmasa, direktores vietniece.

Katru gadu tiek organizéta Adaptacijas diena, Sporta diena, Vides diena, Karjeras dienas,
Projektu dienas, klasu macibu ekskursijas, macibu priekSmetu tematiskie vai metodisko komisiju
pasakumi, ka ari kultliras un sporta pasakumi arpus macibu stundam (teatris, kino, opera, balets,
hokeja spéles, boulings u.c. apmeklgjumi). Atbalsts skoléniem ir ikdienas novérojumi un preventivais
darbs drosibas un ieksgjo kartibas noteikumu ievérosana gimnazijas telpas un tas apkartné. Macibu
stundu veroSana tiek pieversta uzmaniba sadarbibai skoléni-skolotajs, skoléns - skoléns. Izglitibas
iestade piedalas Lauku atbalsta dienesta programma “Atbalsts skolai” (“Skolas auglis” un “Skolas
piens”), aktualizé veseliga uztura, Edienreizu ievérosanas principus. Sociala pedagoge veic deziras
skolas &dnica.

Tiek veikts socialpedagogiskais atbalsts izglitojamajam ar iesp&jamiem autiska spektra
traucgjumiem (nav noteikta vajadziba specialas izglitibas programmas apgiiSanai), ka rezultata tiek
nodro$inata veiksmiga ieklausanas klasg, izglitibas iestadé un macibu procesa kopuma, tiek stenots
psihologiskais un socialpedagogiskais atbalsts topoSajam un jaunajam maminam, ka rezultata tiek
veiksmigi pabeigta 12. klase un iegiits atestats. Pedagogi atbalsta izglitojamos disleksijas gadijumos.

Izglitibas iestadei ir teicama sadarbiba ar Pasvaldibas policijas inspektori ikdienas
preventivaja darba un likumparkapumos - smékéSanas gadijumi, neatlautu lietu glabasana u.tml.
Adaptacijas diena macibu gada sakuma policijas parstavji vada audzinoSa rakstura un izglitojoSas
lekcijas. Sadarbibas ar institiicijam efektivitate ir atkariga no katra gadijuma, un to nosaka likumu
robezas. P&c pieprasijuma vai izglitibas iestades iniciativas notiek rakstiska un mutiska informacijas
apmaina ar Dobeles novada pasvaldibas vai citas pasvaldibas Socialo dienestu, Barintiesu, Dobeles
Nepilngadigo lietu komisiju, Valsts policiju. 2018./2019. macibu gada Dobeles Valsts gimnazija bija
divi gadijumi, kad tika iesniegti zinojumi Dobeles Nepilngadigo lietu komisijai par veikto
socialpedagogisko darbu ar skolénu un vipa gimeni. Ir notikusi starpinstitucionala sadarbiba bérna
intereSu aizstaviba. Sociala pedagoge sadarbojas ar Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centru
dazadu aptauju organizéSana gimnazijas skolénu vida. Macibu gada beigas tiek analiz&ta un vértéta
sadarbibas efektivitate.

Izglitibas iestadé ir izveidota vienota izglitojamo zinu karte, kura ir sadala par veselibas
stavokli. Vecaks/likumiskais parstavis to aizpilda katra macibu gada sakuma vai p&c nepiecieSamibas
veic korekcijas par situacijas izmainam, informé&jot klases audzinataju. Ar izglitojamo bitiskiem
veselibas trauc€jumiem klases audzinatajs, ieveérojot konfidencialitates principus un datu aizsardzibu,
iepazistina iesaistitos pedagogus un administraciju. Klases audzinatajs rakstiski e-klasé informé
iesaistitos skolotajus, medmasu un administraciju par izglitojamo ilgstoSiem attaisnotiem
kavéjumiem veselibas traucgjumu dé]. Medmasa ikdiena veic ierakstus apmekl&juma uzskaites
zurnala. Ieguta informacija tiek izmantota savlaicigam atbalsta nodroSinajumam skoléniem macibu
procesa.

E-klases zurnala jebkur§ pedagogiskais darbinieks var veikt uzvedibas ierakstus. Sociala
pedagoge problematiskos gadijumus un veikto socialpedagogisko darbu fiks€ individuala uzskaites
zurnala e-klase. Biitiski vardarbibas gadijumi izglitibas iestadé nav konstatéti, tomér ir dazada veida
parkapumi. Dati tiek analizeti un radusies situacija péc nepiecieSamibas parrunata sadarbiba ar klases
audzinataju, iesaistitajam personam, specialistiem, vecakiem, ka arT atbalsta komisija, pedagogiskaja
séde. legtita informacija palidz noverst lidzigus gadijumus un efektivak veikt preventivo darbu.

Izglitibas iestade uzsvars tiek likts uz preventiviem pasakumiem, lai nepielautu vardarbibu.
Izglitojamajiem tiek macits veidot cieppilnas attiecibas un ieverot &tikas normas, atzit savas kltdas,
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neturét aizvainojumus, paust emocijas adekvata veida, lietot pieklajibas vardus. Tiek veicinata
sadarbiba un konfliktsituaciju savlaiciga risinasana.

Izglitibas iestade katrs darbinieks ir atbildigs, lai izglitojamiem biitu drosa vide. Taja liela
loma ir gan klases audzinataja, gan macibu priekSmeta skolotaja profesionalitatei, vérigumam un
tulitéjai reagésanai, ja kadam tick darits pari emocionali, fiziski vai ka citadi. Sociala pedagoge
iesaistas konfliktsituacijas pec skoléna, klases audzinataja, vecaka/likumiska parstavja, macibu
priekSmeta skolotaja vai administracijas liguma. Ikviena radusies situacija tiek parrunata un meklets
efektivs, uz sadarbibu balstits risinajums. Gimnazija tiek stradats gan ar to, kam tika darits pari, gan
tiem, kuri darTjusi pari, ka ar1 ieteikts apmeklét psihologu vai citu specialistu. Sanaksmés pedagogi
apspriez jautajumus par uzvedibu un skolénu iejuSanos klas€. Katru macibu gadu notiek 7. un 10.
klasu audzinataju atskaites zinojumi par skolénu adaptaciju, ka art tiek parrunatas citu klasu skolénu
iesp&jamas griitibas un lemts par turpmako atbalstu. Gimnazija ir izstradatas “Attieksmes lapas”, kas
vajadzibas gadijuma tiek izmantotas uzvedibas un sekmju uzlaboSana un izglitojamo pasSdisciplinas
veicinasanai. Par nepiecieSamibu skolénam kontrol&t savu uzvedibu ar attieksmes lapu rakstiski tiek
informéti vecaki/likumiskais parstavis.

Gimnazija ir izstradati normativie akti, kas nosaka izglitojamo un personala ricibu
visdazadakajas dzives situacijas - ugunsdrosiba, elektrodrosiba, celu satiksmé u. c.. Noteikumi,
kuriem nav izstradatas atseviskas instrukcijas, ka atseviski punkti ir ieklauti iek$€jas kartibas
dokumenta. Eka kopuma un atseviskas telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstosa informacija.
Katra stava centralo kapnu lauka izvietots evakuacijas plans un citas nepiecieSamas evakuacijas
Zlmes.

Izglitojamie ar droSibu reglamentgjoSiem normativajiem aktiem parasti tiek iepazistinati
macibu gada sakuma, kad izglitibas iestadé notiek kop&ja adaptacijas diena. Atbildigie par
izglitojamo iepazistinaSanu ar reglament&joSiem normativajiem aktiem ir klaSu audzinataji. Parasti
7. un 10. klasu grupam tiek piesaistiti atbilstoSo jomu specialisti - ugunsdzeséji, medicinas masa,
parstavji no elektrosadales tikliem. Klasu audzinataji pec instrukciju veikSanas attiecigas instruktazu
lapas nodod gimnazijas sekretarei glabasanai.

Lai parliecinatos par skolénu prasmi rikoties arkartas situacijas un evakuacijas gadijuma,
katru gadu tiek rikotas praktiskas macibas. P&c to norises tiek izvert€ta macibu norises gaita un
sastadits akts, kura ir noraditas darbibas, kas kritiskas situacijas vai nakosajas macibas butu janem
véra. ST informacija tiek nodota personalam - klasu audzinatajiem, macibu priekimetu skolotajiem,
kuri attiecigi to novada Iidz izglitojamam.

Katra macibu gada sakuma un macibu gada laika péc vajadzibas klases audzinatajs iepazistina
izglitojamos ar ieks€jas kartibas noteikumiem, kuros ir iestradata riciba vardarbibas gadijumos. Klasu
audzinataju stundas, 7. — 9. klasu socialo zinibu stundas, ka arT citos macibu priekSmetos tiek veidotas
stundu t€mas par vardarbibu, tas veidiem, sekam un ricibu. Veicot ikdienas darbu, nepiecieSsamibas
gadijumos sociala pedagoge veic parrunas par vardarbibu, tas veidiem, ricibu. Klases audzinatajs pats
izveérte metodes un veidu, ka efektivak izglitot izglitojamos (situaciju analize, tests, viktorina,
atbildes/jautajumi utml.). Izglitojamie parakstas par veikto instruktazu, un ta tiek nodota gimnazijas
sekretarei glabasana. Veicot ikdienas darbu, nepiecieSamibas gadijumos sociala pedagoge veic
parrunas par vardarbibu, tas veidiem, ricibu.

Videokameru klatbiitne gimnazijas teritorija un Dobeles sporta hall€, kur notiek sporta
stundas, paaugstina drosibas limeni. Izvértgjot kameras fiks&to, vairakkart tika atrastas pazudusas vai
tisi papemtas lietas no gerbtuvém, ka ari atklatas vainigas personas. Skolas vide skoléniem un
darbiniekiem ir droSa un atbilst sanitari higiénisko normu prasibam, ko apliecina parbaudoso
institiiciju — Valsts ugunsdrosibas un glabSanas dienesta, Veselibas inspekcijas, Partikas un veterinara
dienesta - sastaditie parbaudes akti. 2017. gada skolas €ku apsekoja Buvniecibas valsts kontroles
birojs, kas noradija, ka lielaka nepilniba ugunsdrosiba ir evakuacijas durvis bez drosam diimu blivém
un bez mehaniska aizveérgja. Durvju bloku maina ir Joti darbietilpigs un finansiali dargs process, bet
2019. gada tiek stenots apjomigs remontdarbu projekts un §is nepilnibas biis novérstas.

Dobeles Valsts gimnazija strada péc kabinetu sistémas. Katrai telpai ir noteikts atbildigais par
telpas uzturésanu kartiba, par iekartu, tehnisko lidzeklu uzturésanu darba kartiba un nepiecieSamibas
gadijuma savlaicigu pieteikSanu remontam vai resursu atjaunosanu vai nomainu. Aktualu tehnisko
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jautajumu fikséSanai ir iekartota zinojumu burtnica, kas atrodas pie dezuranta un ir pieejama
ikvienam pedagogam un tehniskajam darbinickam, lai inform&u par nepiecieSamajiem
remontdarbiem. P&c telpas izmantoSanas ta tick slégta un atsléga nodota dezurantam. IpaSos
gadijumos, ja macibu procesa nodrosinasanai nepiecieSami papildus tehniskie Iidzekli, tie savlaicigi
tiek pieteikti informatikas laborantam, kurs attiecigi tos nodroSina.

2018. gada Dobeles Valsts gimnazija SIA “VILEVI” veica darba aizsardzibas un
ugunsdrosibas auditu, kas paradija, ka situacija darba aizsardzibas joma ir laba, dokumentacija tiek
kartota savlaicigi. Tika noradits, ka nepiecieSama ventilacijas sistému efektivitates parbaude.

Gimnazija pilnu darba laiku strada skolas masa ipasi iekartota kabineta. Visi izglitojamo
apmeklgjumi tiek registréti speciala zurnala, un sisttma e-klase tiek informéti vecaki vai
nepiecieSamibas gadijuma ari klases audzinataji vai priekSmetu skolotaji. Kritisku situaciju
risinaSanai tiek izsaukta atra mediciniska palidziba vai rekomend@ts izglitojama vecakiem versties
pie attieciga specialista b&rna problému risinasanai.

Tradicionali skolas masa organizé komandas lidzdalibai Sarkana Krusta sacensibam pirmas
palidzibas sniegSana, daudzi izglitojamie piedalas konkursa “Pazisti savu organismu”, kas kopuma
veicina skolénu prasmes drosakai, veseligakai dzivei izglitibas iestadé un arpus tas.

Sasniegumi, ar kuriem lepojamies jomas — Atbalsts izglitojamiem kriterija Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drostbas garantésana (drostba un darba aizsardziba):
e lepojamies ar to, ka musu izglitibas iestade ir Joti pieprasita un $i pieprasijuma viens no
butiskajiem faktoriem lidztekus augstai izglitibas kvalitatei ir mieriga, lidzsvarota, drosa vide;
e ikvienam ir piecjams adekvats ikdienas atbalsts problémsituacijas, disciplinas un drosibas
veicinaSana gimnazija ar preventiviem pasakumiem; apzinas, ka parkapumi, necieniga
uzvediba, problémsituacijas tiek pamanitas un gandriz vienmér atrisinatas, veido$ana un
stiprinasana.

Turpmaka attistiba: turpinat veidot labveligu vidi izglitibas iestad€, kur ir noteiktas prasibas,
iesp&jas un klidu limits, kur ir disciplina, atbalsts, savlaiciga informacijas apmaina, sadarbiba un
atgriezeniska saite.

Vértéjums joma — Atbalsts izglitojamiem, kritérijs — Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo drosSibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba) — loti labi.

Kriterijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Gimnazijas skoléni ir izm&ginajusi vairakas pasparvaldes dibinasanas formas — gan p&c brivpratibas
principa, kur piesakas tie jauniesi, kuri patieSam vélas darboties, gan atsaucoties VISC un Latvijas
Republikas Tiestbsarga aicinagjumam praktiski macit demokratisku veéleSanu principus. 2018. gada
skoléni vargja dibinat partijas, pieteikt savas kandidatiiras un ned€lu ilga veéléSanu procesa tapt
ievelett DVG Skolenu padomeé. Uzsakot 2019./2020. macibu gadu, planots, ka katra klase ieveles
(izvirzis) vismaz vienu parstavi Skolénu padomei. Skolénu padome ievél vai delegé divus
izglitojamos darbam Skolas padomé.

Izglitibas iestades audzinasanas darba uzdevumi personibas veidosana ir noteikti dokumenta
“Dobeles Valsts gimnazijas audzinasanas programma 2017.-2020. gadam”. Dokumenta noradita
vajadziba personibas attistibai, vajadziba sekmét izglitojamo Latvijas nacionalas identitates
apzinasanos, pastavigi veidojot izpratni par tautas tradicijam un v&sturi, iesaistot skolénus kultiiras
vertibu kopSana un saglabaSana, macit un realaja dzive regulari praktiski pielietot butiskakas etiskas
vertibas un tikumus.

Gimnazijas skoléni ik gadu piedalas vairakas, par labam tradicijam kluvusas akcijas un
pasakumos, pieméram, ziedojumu pacinu veidoSana Dobeles novada triicigajiem pensionariem
(atzimgjot Vispasaules senioru dienu), iesaistas militari vésturiska izzinas konkursa “Sarga savu Tévu
zemi”, piedalas ziedu nolikSana un koncerta pie Dobeles Atbrivosanas pieminekla. Ar savilnojoSiem
koncertiem visa gimnazijas saime kopigi priecajas par musu valsts neatkaribu 18. novembrT un 4.
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maija. P& Dobeles pilsétas kultiiras nama uzaicinajuma atbalstam Genocida upuru pieminas dienu,
pilsétas svétkus un citus sabiedriskus pasakumus. Aicinam ciemos lektorus/jauniesu izglitotajus par
veseligu dzivesveidu, socialajam minoritatém, starpkulttru mijiedarbibu un cilvéka ietekmi uz vidi.
Atbalstam miisu jauniesus, kuri darbojas kada sabiedriskaja organizacija un piedava nodarbibas par
21.gs. aktualiem tematiem.

2017. gada DVG kluva par vienu no Eiropas Veéstnieku skolam Latvija. Skoléni aktivi
iesaistas Saja kustiba, ar lieliskiem panakumiem start€ debaSu konkursos, un misu jauniesu raditie
likumi public@ti gramata “Bérnu tiesibu aizsardzibas likums jaunieSiem draudziga valoda” (2019.g.).

Pedagogi iesp&ju robezas parruna ar izglitojamiem iesp&jamos grozijumus un aicina
iesaistities Skolénu padomé. Tiek rosinats izstradat zinatniski p&tnieciskos darbus un veikt dazada
veida izpéti skolas vide, tostarp gan izglitibas iestades ieksS€jas kartibas noteikumu pilnveidosanai,
gan pozitivas uzvedibas veicinasanai. Ir notikuSi dazadi Skolénu padomes, metodisko komisiju,
karjeras specialista organizétie pasakumi, kuros izglitojamiem ir iesp€ja paust savus viedoklus,
redz&jumu par iesp&jamiem uzlabojumiem skolas vid€, ka arT skolas formas jautajuma. Skoleénu
padomes delegétie jauniesi parstav DVG izglitojamo intereses Skolas padomes sapulcgs, iesaistas
debatg€s un ir tiesigi balsot par/pret grozijumiem Ieks$gjas kartibas noteikumos. Pozitiva uzvediba tiek
atbalstita ar pozitivu ierakstu e-klases dienasgramata, mutisku uzslavu, Atzinibas rakstu, Pateicibas
rakstu, Goda rakstu Valsts gadadienas sviniga pasakuma, macibu gada semestra noslégumos.
Vienmer augsti godati ir skoléni, kuru macibu sasniegumi ir labi, teicami un izcili, kuru uzvediba un
sabiedriska aktivitate ir paraugs citiem. Pateiciba So izcilnieku vardi, uzvardi un fotografijas tiek
ievietotas stenda “Mes lepojamies”. Par labiem sasniegumiem un darbiem top raksti majas lapa,
vietgja laikraksta “Zemgale”, ka arl citos Latvijas laikrakstos. lestadeé tiek atbalstiti esoSie
izglitojamie un absolventi, piem., tika organizéta absolventu gleznu un fotografiju izstade aktu zalg.
2018./2019. macibu gada laika tika veidota izstade par gimnazijas sportistu sasniegumiem un
ieglitajam medalam skolas goda aizstavésana, ka ar7 individualajiem sasniegumiem.

Dobeles Valsts gimnazija klaSu audzinataji katra macibu gada sakuma izglitojamos
iepazistina ar izstradato kartibu un ricibu parkapumu gadijumos. Izglitojamie parakstas instruktazas
lapa. Ipasi katra macibu gada iesakuma Adaptacijas dienas ietvaros tiek akcentétas jaunieSu tiesibas
un pienakumi, pieaicinati jomu specialisti — lektori, piem&ram Valsts policija, juriste, elektrodrosibas
instruktori, Nodarbinatibas valsts agenttiras darbinieki, Neatlickamas palidzibas mediki, VUGD
eksperti u.c.

Izglitibas iestadé plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, taja skaita
patriotismu un piederibas apzinu veicinoSus valstiskas audzinasanas pasakumus. Detalizéti tas
atspogulots dokumenta “Dobeles Valsts gimnazijas audzinasanas darba programma 2017.-2020.
gadam”, ka ar1 katra gada klaSu audzinataju metodiskas komisijas darba plana, kur atspogulots
vispilnigakais pasakumu klasts.

NotikuSie pasakumi tiek gan mutiski parrunati klases stundas, gan elektroniskas aptaujas
veida izzinats skolénu viedoklis par tiem. Sis process notiek pec vajadzibas — par kadu konkrétu laika
posmu, piem., adaptacijas periodu macibu gada sakuma, vai, atskatoties uz macibu pusgadu, gadu
kopuma, izmantojot gan EDURIO aptaujas, gan veidojot specialas aptaujas. Katra Skolénu padomes
organizéta pasakuma izvertéjums notiek Skolénu padomes sanaksmes.

Arpusstundu pasakumus gan gatavo Skolénu padomes aktivisti, gan daudzi pasakumi ir
atseviSku klasu grupu parzina (par to detalizéti dokumenta “Dobeles Valsts gimnazijas audzinasanas
darba programma 2017.- 2020. gadam™), piem., Latvijas valsts Proklam&Sanas gadadienas pasakumi
ir 10. klaSu parzina, bet Ziemassvétku sarikojumi — 11. klasu parzina. Ar klasu kolektivi kopa ar
vecakiem organize saliedéSanas, aktivas atpiitas, salidojuma tipa saietus ar bagatigu scenariju macibu
gada sakuma vai nosléguma, 1pasi 9. un 12. klases.

Gimnazijas jaunieSiem ir iesp€ja apgiit gan kora dziedasanas maku, gan tautas dejas nemainigi
augsta [iment, lielu popularitati Latvija un arvalstis ir izpelnijusies ansambli. Augstako pakapi 2019.
gada ieguva teatra entuziastu grupa “Kadas personibas?!”, kas pastav, tikai pateicoties skolénu
iniciativai un teatra “Smaids” rezisora brivpratigajam darbam. LatvieSu valodas skolotaji veicina

_____

literaro pasakumu apmekléSana Dobeles novada centralaja biblioteka. Gimnazija darbojas t.s. Mazas
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skolas biologija, kimija, matematika. 2017. gada 8. klasu bérni darbojas ari fakultativa “Jaunie fiziki”.
Skoléni regulari iegiist godalgotas vietas, parstavot gimnaziju rudens krosa, futbola, handbola,
volejbola, basketbola u.c. komandu sporta spélés Dobeles novada. Izglitibas iestade atbalsta savu
izglitojamo — augsts klases sportistu Iidzdalibu Eiropas un pasaules Iimena sacensibas, dodot iesp&ju
pagarinat parbaudes darbu terminus, apmekl&jot konsultacijas no sacensibam briva laika, dodot
macibu uzdevumus treninnometnu laikam u.tml..

Interesu izglitibas pulcinu grafiks pieejams visiem izglitojamiem vietné e-klase, gimnazijas
majas lapa, un papildus katru gadu notiek potencialo/jauno 7. un 10. klasu skolénu un vecaku
pilnsapulces, kur detaliz&ti par iesp&jam darboties intereSu izglitibas joma informé direktora vietniece
audzinasanas joma.

Interesu izglitibas programmu IstenoSanas analizi pulcinu skolotaji veic ik gadu, iesniegtie
materiali tiek nodoti Dobeles novada IntereSu izglitibas darba koordinatorei, ka ari uzglabati
elektroniska forma pie gimnazijas atbildiga direktora vietnieka.

Izglitojamie piedalas interesu izglitibas un/vai profesionalas ievirzes izglitibas programmas gan
gimnazija, gan arpus tas — Sporta, Mazikas, Makslas skolas, sporta klubos, Jaunatnes iniciativu un
veselibas centra grupas, skat. 5.tabulu.

5.tabula
Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas programmas
7.—9.klase 10.-12.klase
Izglitibas Arpus KOPA Izglitibas Arpus KOPA
iestade izglitibas iestade izglitibas
iestades iestades
81 163 244 129 142 272 (2018./19.)
90 153 243 143 127 270 (2017./18.)
96 166 262 141 134 275 (2016./17.)

Sasniegumi, ar kuriem lepojamies jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija Athalsts personibas
veidosana: 1zglitojamie labprat piedalas intereSu izglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas
programmas un sasniedz bitiskus rezultatus gan maksla un miizika, gan sporta, dejas maksla,
debates, pirmas palidzibas joma u.c.

Turpmaka attistiba - papildinat interesu izglitibas pulcinu materiali tehnisko bazi un nodrosinat
nodarbibu iesp€jas iesp&jami piemerotaka laika.

Veértejums joma — Atbalsts izglitojamiem kritérija — Atbalsts personibas veidosana — loti labi

Kritérijs — 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Ar 2017. gada aprili gimnazija ir iesaistijusies Eiropas Sociala fonda projekta
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadeés” ka
izméginajumskola un darbu uzsaka pedagogs karjeras konsultants. Izglitibas iestadé visam
izglitojamo vecumgrupam ir izstradata, secigi un sistematiski istenota vienota karjeras izglitibas
programma. Karjeras attistibas atbalsts tiek istenots, nodroSinot informéSanu, izglitoSanu un
konsulteéSanu karjeras izvel€. Izveidota un papildinata papira un elektroniska versija datu baze par
absolventu talako izglitibu vai nodarbinatibu, skat.6. tabulu.
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Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

6.tabula

Pamatizglitibu ieguvuso |Turpina macibas| Turpina Neturpina Strada
skaits vispargjas macibas macibas
vidgjas profesionalas
izglitibas izglitibas
iestades iestades
2018./2019.m.g. - 58 55 2 0 0 viens ¢
2017./2018.m.g. - 60 53 7 0 0
2016./2017.m.g. - 56 51 5 0 0

Dati liecina, ka pamatizglitibu ieguvusie ir motivéti un spgj turpinat savu izglitibu, vairums
no viniem izvéloties macibas turpinat Dobeles Valsts gimnazija.

Izglitibas iestades 12.klasu absolventu karjeras izp€ti ka pirmie turpina veikt bijuSie klasu
audzinataji, kas fiks€ situaciju pirmaja gada péc gimnazijas absolvésanas, skat.7. tabulu.

7.tabula
Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc videjas izglitibas ieguves
Vidgjo izglitibu ieguvuso Turpina macibas augstakajas Neturpina Strada Piezimes
skaits izglitibas iestades macibas
Latvija arzemes

2018./2019.m.g. — 62 53, no tiem 1 2 2

4 koledza
2017./2018.m.g. — 62 49, no tiem 0 2 6

5 koledza
2016./2017.m.g. — 42 31, no tiem 0 1 6

4 koledza

Izglitojamiem ir nodroSinata aktuala un vispusiga informacija, t.sk. elektroniska forma, par
izglitibas iestades istenotajam izglitibas programmam un to apguves nosacijumiem. (Gimnazijas
vestibila ir pieejams informacijas stends par karjeras izglitibas izvéles iesp&jam un jaunakajiem
informativajiem materialiem par talakizglitibas iesp&jam Latvija un arzemés. Informativie materiali
par talakizglitibas iesp&jam vidgjas profesionalas un augstakas izglitibas iestad@s un to piedavato
izglitibas programmu izveéles nosacfjumiem, par darba pasaules daudzveidibu, tas attistibas
tendencém, dazadam profesijam ir pieejami skolas biblioteka un pedagoga karjeras konsultanta
kabineta. lestades majas lapa regulari tiek atspogulota karjeras atbalsta pasakumu norise.

Personals regulari iesaistas karjeras izglitibas pasakumu istenoSana. Izglitibas iestades un
klasu vecaku sanaksmés pedagogi, pedagogs karjeras konsultants un iestades vadiba sniedz
informaciju izglitojamiem un vigu vecakiem par videjas un profesionalas izglitibas programmu
izveles iespgjam, augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&jam, sniedz konsultacijas. lestades
vadiba atbalsta pedagogus, veicinot piedaliSanos kursos, péc kuru apmekl€Sanas pedagogi dalas
pieredze. Klasu audzinataji rosina izglitojamos iesaistities Enu dienas, Projektu dienas, Karjeras
dienas, zinatniski pétnieciskos darbos. Ir pieejami deju, dziedasanas, jauno Zurnalistu, teatra pulcini,
volejbols. Skola darbojas skolenu pasparvalde. Karjeras izglitibas t€mas ieklautas iestades
audzinaSanas darba programma, klasu audzinataju darba planos, interesu izglitibas programmas.
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Karjeras izglitibas saturs tiek integréts istenotas izglitibas programmas satura, tostarp dazadu
macibu priekSmetu programmu saturd. Karjeras attistibas atbalsta pasakumi ir integréti izglitibas
iestades macibu un audzinaSanas procesa — dabaszinibas, socialajas zinibas, klases stundas, latviesu
valoda, biologija, Mazajas skolas kimija, matematika, IT u.c. prickSmetos. Visi izglitibas iestades
pedagogi macibu priekSmetu saturu isteno, sasaistot teoriju ar ikdienas prakses piemériem dazadas
profesijas.

Karjeras izglitibas pasakumos ir iesaistiti socialie partneri, nevalstiskas organizacijas, dazadu
profesiju parstavji, izglitibas iestades absolventi un izglitojamo gimenes. Gimnazija ir izveidojusies
tradicija, ka par savam studiju gaitam un karjeras iesp&jam skoléniem stasta gimnazijas absolventi,
kuri turpina izglitoties dazadas Latvijas augstskolas: Rigas Stradina universitate, Latvijas
Universitaté, Rigas Tehniskaja universitaté, Latvijas Lauksaimniecibas universitaté u.c., tiek
organiz€tas tikSanas, informativi izglitojosi pasakumi ar augstskolu studentiem. Gimnazija regulari
sanem pateicibas par kvalitativu studentu sagatavoSanu. Izglitojamie apmekleé uzpémumus, novada
domi, razotnes, piedalas izglitojosas macibu ekskursijas. Izglitibas iestade tiek nodrosinata atbalstosa
un konstruktiva savstarp&ja sadarbiba ar paSvaldibu projekta un karjeras attistibas atbalsta pasakumu
istenoSanai.

Izglitibas iestade organizé macibu ekskursijas uz uzpémumiem, izglitojamo tikSanas ar
potencialajiem darba devéjiem, nozaru asociaciju parstavjiem un citiem karjeras atbalsta sniedz&jiem
gan klases stundu ietvaros, gan tematiskajos pasakumos, ka ar izmanto programmas “Esi lideris”
piedavatas iespgjas. Izglitojamie ir iepazinusies ar vietgjiem uzpémumiem un VAS Latvijas valsts
mezi dabas parku Terveté un Pokainos, Valsts Darzkopibas institiitu, kuros veic praktiskus darbus
vides izzina$ana un sakopsana.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija Atbalsts
karjeras izglitiba:

e Valsts izglitibas attistibas agentiiras specialisti ir noveért&jusi, ka ESF projekta “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés” atbalsts karjeras izglitiba tiek veikts
nepiecieSama apjoma un kvalitatg;

e izglitojamiem ir daudzpusigas iesp€jas iepazities ar darba vidi savas personigas karjeras
attistiSanai.

Turpmaka attistiba:

e aktivizet sadarbibu ar vietgjiem darba devejiem, t.sk. zinatniskas pétniecibas organizacijam
praktiskai pieredzes iegtiSanai tieSi uzpg€mumos.
e karjeras konsultantei piedalities uznemSanas komisijas darba, veicinot izglitojamo precizaku
izglitibas programmu izvéli.
Vertejums joma — Atbalsts izglitojamiem, kriterija — Atbalsts karjeras izglitiba — loti labi.

Kriterijs — 4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Macibu darbs tiek diferencéts atbilstosi izglitojamo sp€am un talantiem. Gimnazijas
pamatskolas posma divu paral€lo klasu izglitojamie tiek daliti 3 macibu grupas gan matematika, gan
latvieSu valoda atbilstos$i skolénu zinasanu [imenim. Visu paral€lo 10.-12. klasu skoléni 1. sveSvaloda
(anglu) un 2. svesvaloda (krievu, vacu) tiek daliti 3 macibu grupas atbilstosi skolénu zinaSanu
Itmenim. Gimnazijas vidusskolas posma matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas
programma matematika divu paral€lo klasu izglitojamie tiek daliti divas macibu grupas atbilstosi
skolénu zinasanu Iimenim. Istenojot $adu pieeju, katram izglitojamam tiek nodroSinata sp&jam
atbilstoSa vide, stundas temps ir piemerots lielakajai dalai attiecigas grupas izglitojamo, ir iesp&ja
sadarboties ar otras paral€las klases skoléniem. Pedagogi var mérktiecigak saplanot stundu, pieveérst
lielaku uzmanibu procesa individualizacijai un diferenciacijai.

Gimnazija notiek regulars darbs ar talantigiem skoléniem. Kop$ 1999. gada divas reizes
meénesT notieck Mazas matematikas skolas nodarbibas 7. — 8. klasu un 9. — 12. klasu izglitojamiem, ko
vada Latvijas Universitates pasniedzgji. 9.— 12. klasu izglitojamiem divas reizes ménesi notiek Mazas
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kimijas skolas nodarbibas Latvijas Universitates pasniedz&ja vadiba, bet 8. klasu skoléniem —
gimnazijas skolotajas vadiba. Sajas nodarbibas tiek iesaistiti arT Dobeles, Teérvetes un Auces novadu
skolu skoléni. Regulari notiek ari Mazas biologijas skolas nodarbibas.

Vasaras brivlaika izglitojamie tiek iesaistiti Dobeles novada Izglitibas parvaldes organizéta

Katram pedagogam dota iesp&ja darbam ar talantigajiem izglitojamiem. Lai skolotaji vartu
radoS$i un progresivi stradat ar talantigajiem skoléniem, liels atbalsts ir izglitojamo daliSana macibu
grupas atbilsto$i zinaSanu limenim. Veiksmigakam darbam skolotaji arT pasi asist€ Mazo skolu
nodarbibas, lai iegiitas zinaSanas izmantotu macibu darbam stundas. Skolotajiem tiek organizeti kursi
darbam ar talantigiem izglitojamiem (piemé&ram, “Organizatoriskie un metodologiskie aspekti darba
ar intelektuali apdavinatiem un augsti motivétiem skoléniem”, ko 2019. gada vadija Minskas
P&cdiploma izglitibas akadémijas pasniedz&a Svetlana Sakura. Divas reizes macibu gada tiek
organizétas macibu ekskursijas skolotajiem, lai iepazitu uznémumu vidi un tehnologijas darbiba.

Lai arT vairums izglitojamo sekmigi macas, gimnaziju apmekI€ arT izglitojamie, kuriem
macibas sagada griitibas vai kuri ilgstosi nav apmekl&jusi izglitibas iestadi. Administracija un sociala
pedagoge ikdiena seko lidzi izglitojamo sekmém un kav&jumiem e-klases Zurnala. Notiek sarunas ar
klases audzinataju un/vai macibu priekSmetu skolotaju, izglitojamo par iespgjamam griittbam un
nepiecieSsamo atbalstu. Pedagogiskajas seédés pedagogi izsaka savu viedokli un redz&umu par
attiecigiem izglitojamiem, kuriem ir macibu griitibas un/vai kuri ilgsto$i nav apmekl&jusi izglitibas
iestadi. NepiecieSamibas gadijuma jautdjumu izskata Atbalsta komisija un tiek izstradats atbalsta
plans un riciba. Péc vajadzibas tiek aicinati uz sarunu skoléns un vecaki/likumiskais parstavis. Ja
izglitojamais ir ilgstosi slimojis vai ir citas veselibas problémas, tiek lemts par majmacibu noteikta
laika perioda.

Izglitibas iestade notiek pieredzes apmaina un pedagogi savstarpgji sadarbojas, lai
nodro$inatu veiksmigaku macibu darba diferenciaciju. 2018./2019. macibu gada pedagogi 4 macibu
komandas uzsaka lidzdalibu izglitibas uznémuma Lielvards istenotos kursos, lai spétu efektivak
risinat art macibu darba diferenciacijas jautajumus. Vismaz divas reizes macibu gada notiek mazas
pedagogiskas padomes s€des — rudens brivdienas par 7. un 10. klasu adaptaciju, ziemas brivdienas
par 9. un 12. klasém. Tiek aktualiz€tas problémas klasu grupam un mekl&ti risinajumi.

Atbalsta personals vajadzibas gadijuma organizé atbalstu izglitojamo macibu darba

priekSmetu konsultaciju apmekl&jumus, psihologa apmeklgjumus u.tml..

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem Kriterija Atbalsts
mdcibu darba diferenciacijai:
e skoléniem ir iesp&ja darboties Mazajas skolas (matematika, kimija un biologija);
e gimnazijai ir ilggad&ja pieredze macibu darba organizéSana atbilstosi skolénu zinasanu
Iimenim (daliSana macibu grupas) un interesém.

Turpmaka attistiba kritérija Atbalsts macibu darba diferencidacijai — pedagogiem apgut prasmes
skolénu pasvaditas, motivétas macisanas ieviesanai.

Vertejums jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija Atbalsts macibu darba diferenciacijai — loti labi.

Kriterijs — 4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
Izglitibas iestade parskata perioda nav izglitojamo ar specialam vajadzibam un izglitojamo, kuriem
ir nepiecieSami atbalsta pasakumi.

Kritérijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Sadarbiba ar gimeni tiek uzsakta, organiz€jot vecaku un izglitojamo kopsapulci péc
uznems$anas 7.un 10. klasés. Turpmak e-klase ir galvenais ikdienas sazinas lidzeklis sadarbibai ar

28



izglitojamo gimeném. Katru macibu gadu uzsakot, vecaki klasu vecaku sapulcgs tiek iepazistinati ar
e-klases lietoSanas noteikumiem un prieksrocibam. Katru semestri klas€s tiek organizétas vecaku
sapulces, notiek kopigi vecaku un izglitojamo sporta un kulttiras pasakumi, macibu ekskursijas.

Gimnazija darbojas Vecaku padome (tikSanas notiek reizi ménesi, vajadzibas gadijuma ari
biezak) un Skolas padome (notiek reizi pusgada). Sajas darba grupas piedalas ievélétie izglitojamo
vecaki no katras klases, kuri parstav konkrétas klases intereses un ir véstne$i — nodod parrunato
informaciju citiem vecakiem klaSu sapulc@s un/vai slégtas intereSu grupas socialajos tiklos. Skolas
padomes sédes lidztekus vecaku parstavjiem darbojas ari parstavji no Skolénu padomes, kuri parstav
jaunieSu intereses un vajadzibas gimnazija, ka ar pedagogu un pasvaldibas parstaviji.

Izglitojamo vecaki nepartraukti tiek iesaistiti gimnazijas izglitibas un audzinasanas darba, jo
klasu audzinataji loti aktivi un operativi izmanto e-klasi sazinai, risina aktualus jautajumus telefona
sarunas, Tpasi saistiba ar kavgjumiem, atseviskam klasém, p&c vecaku iniciativas, ir ar1 slégtas sazinas
grupas vietn€ WhatsApp. Vismaz reizi semestri, bet parsvara biezak, atkariba no klases audzinataja
ieskatiem un vajadzibas, notiek klasu vecaku sapulces. Uzsakot macibas gimnazijas 7. un 10. klasg,
notiek individualas sarunas klatiené ar katra skoléna vecakiem. Divas reizes macibu gada notiek
Atveérto durvju dienas (no plkst.17 lidz 19), kuras vecaki tiek aicinati parrunat ar priekSmetu
skolotajiem bérna izaugsmi. Klasu grupam notiek ar1 kopigi pasakumi, ekskursijas, kuras piedalas ar1
skolénu vecaki — dazkart art ka organizatori, kas ir parsteigums klases audzinatajam un pasu b&rniem
(Ziemassvetku bud€lu ierasanas klases vakara (2016./2017.m.g. 10.K), 9. klases nosléeguma
pasakums ar orient€Sanos 9.A (2017./2018.m.g.), 9. klases p&dgja eksamena atzim&Sana ar kopigu
speli zalumos “Vikingu Sahs” (2018./2019., 9.A).

Izglitojamo vecaku inform&Sana un izglitoSana par aktualajiem macibu, audzinasanas un
citiem jautajumiem pamata tiek izmantota e-klase, socialie sazinas tikli, ka ar informacija tiek
ievietota gimnazijas majas lapa. Atsevisku klasu vecaku sapulc@s tiek istenoti izglitojosi pasakumi
atbilstosi izglitojamo vecuma specifikai un vecaku v€lmém, pieaicinot Dobeles Jaunatnes iniciativu
un veselibas centra specialistus.

Vecakiem tiek organizétas Atveérto durvju dienas, klasu sapulces, ir iesp€ja darboties Vecaku
padomg, ierasties uz individualo sarunu pie jebkura gimnazijas darbinieka, vérot stundu, to ieprieks
saskanojot ar prickSmeta skolotaju. Problémsituaciju risinasanas vajadzibam vecaki tiek aicinati uz
sarunu ar gimnazijas direktori, socialo pedagogu, klases audzinataju un/vai prickSmeta skolotaju (péc
nepiecieSamibas), ka arT ar atbalsta komandu. Katru gadu tiek organizeti verienigi koncerti skolénu
vecakiem Ziemassvétkos (muzikalo kolektivu koncerts, deju kolektivu sadraudzibas koncerts,
atskaites koncerts ar visu makslinieciskas pasdarbibas kolektivu Iidzdalibu pavasari), ka ari
gimnazijas jaunieSi ir biezi viesi paSvaldibas pasakumos Dobeles novada, koncertgjot saviem
vecakiem gan tematiskos pasakumos, piem., Politiski represéto pieminas pasakuma, gan Pils€tas
svetkos.

2017. gada izglitibas iestadé tika izveidota un darbojas atbalsta komanda, kura noverte
problémsituacijas macibu un audzinaSanas procesa un iesaka veicamos atbalsta pasakumus
izglitojamiem 1izglitibas programmu sekmigai apguvei. Atbalsta komandas sastava strada pieci
specialisti, t.sk. Jaunatnes iniciativu un veselibas centra psihologe.

Gimnazijas un klases sapulcés vecaki/likumiskais parstavis tiek informéti, ka vajadzibas
gadijuma par neskaidram situacijam var rakstit konkréta priekSmeta skolotajam, socialajai pedagogei
vai administracijas parstavim e-klasé. Tiek piedavata tikSanas abam pusém piemérota laika, lai
parrunatu konkréto situaciju ar gimnazijas pedagogiem, administraciju vai atbalsta personalu. Tiek
uzklausiti viedokli un noslégta mutiska vai rakstiska vienoSanas. Saruna tiek fikséta gadijuma
vaditaja darba atskait€ sistéma e-klase. Vecakiem/likumiskajam parstavim ir iesp&ja jebkura macibu
diena vai 1pasi organiz&tas pécpusdienas divas reizes macibu gada nakt uz Atvérto durvju dienam
gimnazija un tikties ar gimnazijas personalu. P&c nepiecieSamibas tiek piedavata tikSanas ar
gimnazijai piesaistito psihologu, ka arT apmekl&t specialistus Dobeles Jaunatnes iniciativu un
veselibas centra. No izglitibas iestades puses daram visu iespg&jamo, t.sk.- sadarbiba ar socialo
pedagogu un klasu audzinatajiem braucam uz skolénu majam problému risinasanai.
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Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija Sadarbiba ar
izglitojama gimeni: vislielakais lepnums un prieks gimnazija ir par tiem gadijumiem, kad sarunu cela
izdodas panakt vecaku aktivu iesaistiSanos sava bérna audzinasana, nodrosinot to, ka bérns regulari
apmekl€ skolu, pilda uzdotos majas darbus, riip€jas par savu sekmju pozitivu dinamiku, ka ar1
piedalas klases un skolas dzive, ka to paredz Dobeles Valsts gimnazijas darba mérkis un sitiba.

Turpmaka attistiba jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija Sadarbiba ar izglitojama gimeni: izglitot
vecakus/likumisko parstavi un rikot tikSanas ar dazadiem specialistiem par miisdienu jaunieSiem
aktualiem jautajumiem, atkaribam, karjeras jautajumiem, utml..

Vertejums joma Atbalsts izglitojamiem kriterija Sadarbiba ar izglitojama gimeni — loti labi.
JOMA - 5. Iestades vide

Kritérijs — 5.1. Mikroklimats

Gimnazija ir bagata ar daudzveidigu tradicionalo pasakumu klastu:

Zinibu diena; Adaptacijas diena; Ziedu nolikSana un koncerts pie Dobeles AtbrivoSanas pieminekla;
Iesvétibas; Pirmas palidzibas sacensibas; Veco lauzu diena (pacinu gadasana); pensionéto skolotaju
sveikSana (apsveikuma kartiSu gatavosana); Putras diena ar putras variSanu (Veseliga uztura
popularizésana); “Gudrs. Vel gudraks” (Prata sporta spélu “Zemgale” ietvaros); “Sarga savu tévu
zemi” (10. klaSu izglitojamiem ar militari vésturisku ievirzi); Valsts dzimsanas dienas koncerts,
Ziemassveétku pasakums un balle, Ziemassvetku koncerti, Barikazu pieminas ugunskurs, Zetonu
vakars 12. klasém un vecakiem, Publiskas runas konkurss, Teatra diena un pasakumi dazadu autoru
pieminai, Atdzejosanas konkurss valsts gimnazijam sve$valodas; Atskaites koncerts vecakiem
Kulturas nama; Pedgja zvana svetki, izlaidums; klasu ekskursijas visa gada garuma.

Skolénu padomes organizétie pasakumi: Sporta diena; Skolotaju diena; lesvétibas; Halovinu mosku
balle un diskotéka; Ziemassvétku durvju/telpu/egles rotasana; Modes skate; “Bleka talants”; Eiropas
diena “Eirodits”; Skolas pargajiens; Zala klase; Vides sakopSanas talka.

Valsts Itmena tradicionali apmekl&tie pasakumi: Patriotiska spéle “Jaunie Rigas sargi”’; deju
kolektivu pasakums Ziemassvétku kauss Bauska, ZZ €empionats; konkurss “Valstis un valodas”
Cesis; “Uguns pavélnieks” (8. klases zéniem), Dziesmu un deju svétki.

Pulciniem: Skates, koncerti, sacensibas, konkursi.
Izglitojamie piedalas akcijas: makulatiiras vakSana, ziedojumi sunu patversmei, apkartnes sakopSana
“Liela talka™ u.c..

Izglitibas iestade tiek prezent€ta un popularizeta sabiedriba ar savu izglitojamo un pedagogu
lidzdalibu gan pa$valdibas organizétajos pasakumos, gan regiona un valsts limena pasakumos,
konkursos, olimpiadés, Dziesmu un deju svétkos, sadarbiba ar Latvijas Valsts gimnazijam,
augstskolam, véstniecibam u.tml.. Gimnazija darbojas majas lapa, par kuras satura veidoSanu -
interviju un aprakstu, rakstu par aktualiem notikumiem publicé$anu - atbild laborante. Ir izveidojusies
arT laba sadarbiba ar vietgjo laikrakstu “Zemgale”, “Latvijas Neatkarigo Avizi”. Gimnazijai ir ar1 savs
YouTube konts, kura vecaki sev érta laika regulari var vérot savu bérnu sniegumu, piemeéram,
makslinieciskas pasdarbibas kolektivu skates, koncertus. Gimnazija reizi piecos gados organizé
Absolventu salidojumus, veido savus prezentacijas materialus.

Izglitibas iestade tiek nodroSinata savstarpgja ciena un savstarpgji labvéliga attieksme vienam
pret otru, iecietiba, empatija, lai izglitojamie un personals taja justos komfortabli. Par to liecina gan
EDURIO aptaujas iegiitie dati, gan sarunas vecakiem un izglitojamiem. Izglitojamie tiek maciti
respektét vienam otru, biit tolerantiem pret izglitojamiem ar TpaSam vajadzibam, veciem laudim,
iestades un apkartg§jo vidi. Ar pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem tiek parrunati
problematiskie gadijumi un tiem tiek mekl&ti risinajumi, vajadzibas gadijuma tiek ligts specialistu
atbalsts, piem., Barintiesas, Sociala dienesta, B&érnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas specialistu
atbalsts, lai nodroSinatu komfortablu darba un macibu vidi.

Konfliktsituaciju risinaSana atkariga no konflikta veida (iek$gjs, arjs - starppersonu,
starpgrupu u.t.t). Atkariba no situacijas tas risinasana notiek dazados sadarbibas limenos: klases
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audzinatajs, sociala pedagoge, administracija, iesaistitas personas, vecaki/likumiskais parstavis. Tiek
uzklausiti iesaistito pusu mutiski izklasti un lugti rakstiski paskaidrojumi. Tiek noslégta rakstiska vai
mutiska vienoSanas un kontroléta tas izpilde.

Izglitibas iestadg tick delegéti pienakumi un uzdevumi saskana ar personala amatu aprakstiem
un vadibas shémas. Amatu apraksti tiek regulari parskatiti un atjaunoti. Administracijas sanaksmes
tiek izvertetas planotas tuvako nedelu aktivitates un sadaliti pienakumi to istenoSanai. Informativajas
sanaksmés ar pedagogiem tiek izskaidroti piepemtie vadibas l€mumi un apspriesti risinajumi
uzdevumu TstenoSanai — pasakumu, olimpiazu u.c. organizatorisku aktivitasu istenosSanai, dazadu
noteikumu precizésanai u.tml..

Dobeles Valsts gimnazija stradajosiem ir noslégta generalvienoSanas ar Dobeles novada
izglitibas parvaldi, Latvijas starpnovadu organizaciju, arodbiedribu “Latvijas izglitibas vaditaju
asociacija” un darbinieku parstavi, ja iestadeés nav arodorganizacijas. (GeneralvienoSanas paredz
papildus atvalinajuma pieskirSanu, papildus brivdienu pieskirSanu dazadas sadzives situacijas, ka art
gadijumos, ja darbinieks macas akrediteta izglitibas iestade. lestade nosita darbiniekus uz veselibas
parbaudém, kas saistita ar nodarbinata veselibas aizsardzibu, ka ar1 uz veselibas parbaudi, kas saistita
ar citu cilvéku veselibas aizsardzibu, kompensgjot dalu veselibas parbaudes izdevumu un piem.,
brillu iegadi. Darbiniekiem tiek apmaksati profesionalas pilnveides kursi, aprékinati attiecigie
komandgjumu izdevumi. Darbinieku b&rniem tiek rikots Ziemassvétku pasakums, bérni ir aicinati
piedalities ari citos gimnazijas pasakumos kopa ar saviem vecakiem.

Gimnazija darbojas Skolénu padome, Vecaku padome un Skolas padome, kuras tiek
diskutets, ierosinatas izmainas par ieks€jas kartibas noteikumiem kopuma vai atseviSku punktu
aktualitati. Skolas padome apstiprina grozijumus. Pedagogiskaja sanaksmé maija beigas pedagogi
péc klaSu audzinataju ieteikumiem izverté un vienojas par izglitojamiem, kuru macibu sasniegumi ir
labi, teicami un izcili un uzvediba, sabiedriska aktivitate ir paraugs citiem. So izglitojamo vardi,
uzvardi un fotografijas rota skolas Goda sienu “Mes lepojamies”. Izglitojamie un/vai vinu vecaki var
sanemt iestades Atzinibas rakstu par izcilu sniegumu, sadarbibu, mecenatismu. Izcilakie pedagogi,
vecaki, absolventi, sabiedriskie darbinieki vai mecenati tiek ieteikti Draudziga aicinajuma fonda vai
Dobeles pasvaldibas apbalvojuma sanemsanai. 7. un 10.klasu izglitojamie sanem par pasvaldibas
budzeta lidzekliem iegadatu skolas formas polo kreklu, kas sekmé piederibas izjiitas un pozitivas
uzvedibas veidoSanos.

Katra jauna macibu gada septembra pirmajas dienas, Adaptacijas dienu ietvaros, izglitojamie
tiek iepazistinati ar iekS€jas kartibas noteikumiem. Skolénu iepazistinaSanu ar noteikumu prasibam
veic klases audzinatajs. Katrs skoléns iepaziSanos ar noteikumu prasibam apliecina ar ierakstu
“iepazinos” instruktazas veidlapa, noradot datumu un apliecinot to savu parakstu. Macibu gada laika
tiek kontroléta noteikumu ievérosana, piem., pirma bloka kav&jumi, neattaisnoti stundu kav&jumi.
Lielaka dala izglitojamo ievero ieksgjas kartibas noteikumus.

Izglitibas iestade nodrosina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem. 2.stava koridora lidzas
stendiem “Mg&s lepojamies” un “Gimnazijas lepnums” ir izvietots valsts simbolu stends ar Valsts
himnas tekstu, Valsts karoga attélu, Valsts prezidenta portretu. Valsts simboli tiek izmatoti gan
Zinibu diena, gan valsts svétku reiz€s, gan izlaidumos un citos bitiskos svétkos. Pie ieejas gimnazija
ir izvietots Valsts karogs. Izlaiduma diena 12. klaSu absolventi dodas sviniga gajiena ar valsts un
pasvaldibas karogiem uz Sporta halli, kur sanem izglitibas dokumentus.

Dati par iespgjamam uzvedibas problémam tiek iegiiti parrunas ar jebkuru tehnisko vai
pedagogisko darbinieku gimnazija, ka ari, izvert€jot ierastus e-klasé un specialas aptaujas. Liels
nopelns ir macibu priek§metu skolotaju, klasu audzinataju, socialas pedagoges novérojumiem stundu
laika, starpbriZos, arpusskolas pasakumos. Preventivie pasakumi un problémas tiek apskatitas,
analiz€tas un mekl&ti risinajumi individualas parrunas ar izglitojamo, vecaku/likumisko parstavi,
starppersonu sarunas, administracijas un pedagogiskajas sanaksmés. Vajadzibas gadijuma tiek
piesaistita gimnazijas atbalsta komanda vai citu institiiciju specialisti.

Personals ievéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ir lojals Latvijas
Republikai un tas Satversmeli, ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilveéktiesibu un humanisma
principus.
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Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas lestades vide kritérija Mikroklimats:
e g&imnazija tick nodro$inata savstarp&ja ciena un labvéliga atticksme vienam pret otru,
iecietiba;
e tiek atbilstoSi novertets kvalitativs pedagogu un personala darbs, izglitojamo macibu darbs
un sasniegumi interesu izglitiba;
o tiek veikti efektivi preventivi pasakumi izglitojamo uzvedibas problémam,;
e tick nodroSinata iespgja ikviena izglitojama personibas izaugsmei.

Turpmaka attistiba jomas lestades vide kriterija Mikroklimats — paaugstinat pedagogu un
darbinieku kompetences identificét un risinat pazeminatas sadarbibas un uznémibas gadijumus.

Veérteéjums jomas lestades vide kritérija Mikroklimats — loti labi.

Kritérijs — 5.2. fiziska vide

Dobeles Valsts gimnazija atrodas dienvidrietumos no Dobeles pilsétas centra, Bérzes labaja
krasta. Gimnazija atrodas Dzirnavu iela 2, Dobele uz 16477m2 liela zemes gabala, kas ir Dobeles
novada pasvaldibas TpaSums. Gimnazija biivéta XX gadsimta trisdesmito gadu otra pus€ ka skolas
€ka (arhitekts Indrikis Blankenburgs). Otra pasaules kara laika (1944) €ka degusi. Atjaunota ap 1950.
gadu. 1995. gada nodedzis skolas €kas augsgjais stavs un jumts - atjaunoti 1996. gada. 2006. gada ir
veikta gimnazijas €kas dalas rekonstrukcija.

Gimnazijas eka ir 23 macibu kabineti, administracijas telpas (direktore, lietvede, skolotaju
istaba, direktora vietnieku kabinets), aktu zale, biblioteka, telpa muzejam, garderobe, &dnica, tualesu
telpas, medicinas masas kabinets, ka ari kimijas un biologijas laboratorija ar atsevisku telpu
nepiecieSamo materialu sagatavoSanai laboratorijas darbu veikSanai. Skolotajiem un tehniskajam
personalam ierikota neliela atpiitas telpa. Telpu trikuma dél skol€ni savus brivos brizus var pavadit
biblioteka, aktu zalg, kafejnica. Pirma stava gaiteni izvietoti informativie materiali par gimnazijas
darbibu, ieks¢jas kartibas un citi noteikumi, ka ari divi monitori - stundu izmainam un aktualajai
informacijai. Ka problematisks ir atzistams jautajums par miisdienigas materiali tehniskas bazes
izveidoSanu prickSmetam “Majturiba un tehnologijas” piemérotu telpu trikuma dg].

Gimnazijas telpas ir sakoptas, un kopigi lietojamas telpas pastavigi tiek izvietoti gaumigi veidoti,
tematiski dekori — uz 1. septembri, valsts svétkiem, Ziemassvétkiem, Lieldienam u.c.. Macibu
kabineti ir nodroSinati ar visu nepieciesamo izglitibas programmu realizacijai.

8.tabula
Atzinumi darbibas turpinasanai
Izglitibas programmas Atzinums IzsniegS§anas datums
istenoSanas vietas adrese
Dzirnavu iela 2, Dobele Atzinums no Valsts ugunsdzesibas un | 2018.gada 27.februari, akts Nr.22/11.4-
glabsanas dienesta 3.1.13
2019.gada 25.februar, akts Nr.22/11.4-
3.1.15
Dzirnavu iela 2, Dobele Atzinums no Veselibas inspekcijas 2018.gada 19.februari, akts Nr.00116418
Tervetes iela 10, Dobele Atzinums no Valsts ugunsdz&sibas un 2018.gada 29.novembri. Nr.22/11.4-
glabsanas dienesta 31/179
Tervetes iela 10, Dobele Atzinums no Veselibas inspekcijas 2018.gada 8.augusta, Nr.2.3.9-
14/21386/2194

Gimnazijai cieSi blakus ir Dobeles pilsdrupas (ziemelpuse), ripnica “Spodriba”, Beérzes
senleja un Dobeles 1. vidusskola. Gimnazijas teritorija ir labiekartota. Fasades pus€ ir izveidoti ar
brugakmeni klati gajéju celini, ierikoti atpiitas solini ar atzveltném péc projektésanas biroja “Karklins
un Abele” izstradata gimnazijas teritorijas labiekartoSanas projekta, bet, laikam ejot un veicot
dazadus inZeniertiklu ierikoSanas darbus, gajéju celini zaud&jusi savu kvalitati un nepiecieSama bruga
un solinu koka dalu atjaunoSana. Pievedcel§ no Tervetes ielas puses klats ar betona platném.
IebraukSanai skolas teritorija ir nepiecieSama atlauja, jo pirms iebraukSanas ir izvietotas celu
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satiksmes aizlieguma zimes “lebraukt aizliegts” ar papildplaksniti. Lidz ar to transporta kustiba
skolas teritorija ir neliela, ar samazinatu kustibas atrumu, kas neapdraud skolénu drosibu. Teritorijas
sakoptibu nodroSina s€tnieks - darznieks, kurs riip&jas art par teritorija esosajiem apstadijumiem un
uztur kartiba puku dobes. Ta ka sporta nodarbibas skoléniem notiek Dobeles sporta centra hallg,
gimnazijas teritorija sporta laukuma nav. Skolas personals ir nodroSinats ar auto stavvietu pie skolas.
Skoléniem, kuri uz skolu brauc ar velosip&diem, ir nodrosinata vieta to novietosanai.

Diemzel skolas teritorija nav ierobezota un lidz ar to vietgjie iedzivotaji to izmanto atrakai
nokl@iSanai uz pilsétas polikliniku, sporta halli, pils€tas centru vai pilsdrupam. Biezi skolas teritoriju
iedzivotaji izmanto atpiitai un pastaigam. Teritorija ir iekartotas stavvietas darbinieku transporta
lidzekliem. Ta ka €ka nav izvietota tie$d braucamas dalas tuvuma, gajéju parvietoSanas skolas
pagalma uzskatama par drosu.

2018. — 2019. gada Eiropas Savienibas projekta “Dobeles novada vispargjas izglitibas iestazu
macibu vides uzlabosana” ietvaros tiks istenoti verienigi gimnazijas veca korpusa remontdarbi, ka
rezultata bus atjaunotas iek$€jas kapnes, parcelot dabaszinatnu kabinetus uz jauno korpusu,
remont&tas vairums gimnazijas telpu un dal&ji arT koridori, atjaunota @édamzale, pagrabstava koridors,
uzstaditas nepiecieSamas ugunsdrosas durvis.

2019. gada rudeni tika veikta piegulosas teritorijas atjauno$ana péc Dabaszinatnu macibu
centra biivniecibas darbiem, atjaunotas gajéju takas, solini, uzstaditas jaunas atkritumu urnas,
izveidota velosipédu un auto stavvieta, ka ar1 no jauna izbivéts macibu centra pagalms.

Sakartota vide motive izglitojamos saudzigi izturSties pret to, tapec, lai paaugstinatu
izglitojamo motivaciju un cienpilnu attieksmi pret citu paveikto un veidoto, iesaistam vinus rudens
un pavasara talkas teritorijas sakopSana un uzlaboSana, ka ar1 piedalamies Dobeles pasvaldibas
rikotaja ikgad€ja Lielaja talka pavasari. Biezi iesaistamies apkartgjas vides sakopSana pie saviem
sadarbibas partneriem AS Latvijas valsts mezi dabas parka Térveté un Pokainos, Latvijas
Lauksaimniecibas universitates zinatniskaja instititad "Darzkopibas institiits" un paSvaldibas
teritorijas. Izglitibas iestade organizé dalito atkritumu savakSanu, kam pamats ir macibu telpas
uzstaditie paSdarinatie papirgrozi tiesi papira savaksSanai, tad€jadi trengjot izglitojamos riipeties par
vides saudz&Sanu un ilgtspgju.

Esosa Dobeles Valsts gimnazijas neoklasicisma stila celta €ka ir vietgjas nozimes arhitektiiras
piemineklis un Iidz ar to €kas parbiive, lai nodrosinatu pieejamibu jebkuram cilvékam ar Tpasam
vajadzibam, ir loti apgriitinata un darbietilpiga, jo €kai ir Cetri stavi un pagrabstavs. Jauncelamaja
Dabaszinatnpu macibu centra ir ieplanota lifta izbtive un “akustiskas cilpas” izbiive konferencu zale
cilvékiem ar dzirdes aparatiem, Braila raksts kapnu telpas stavu atpaziSanai.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades vide kritérija Fiziska vide:

e gimnazijas fiziska vide pastavigi tiek uzturéta kartiba un ir estétiski sakartota un noforméta;

e tiek gadats par jauniem un aktualiem akcentiem skolas kop€ja noform&juma;

e izglitibas iestade ir izveidota 1pasa vieta — “Goda siena”, kas katru gadu tiek papildinata ar
jauniem to izglitojamo uzvardiem, kuri guvusi panakumus novada un valsts [imen1 kart&ja
macibu gada, un stends “Gimnazijas lepnums”, kura izvietoti izcilako absolventu, ka ari
mecenatu un citu gimnazijas atbalstitaju uzvardi.

Turpmaka attistiba jomas /estades vide kritérija Mikroklimats:
e risinat jautajumu par gimnazijas vecas €kas pamatu un pagrabstava sienu hidroizolacijas
renovéSanu un veikt lietus notekiidenu drenazas izbiivi,
e risinat jautdjumu par vecas €kas ventilacijas sisteémas efektivitates paaugstinasanu,
e sadarbiba ar pasvaldibu aktualiz€t macibu bazes attistiSanu macibu priekSmetam “Majturiba
un tehnologijas”.

Veértejums jomas lestades vide kriterija Fiziska vide — labi.
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JOMA — 6. Iestades resursi

Kriterijs — 6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Lidz ar mira €kas ekspluatacijas partraukSanu 2013. gada Dobeles Valsts gimnazijai
izglitibas programmu realizacijas nodroSinasanai papildus lietoSana tika nodotas telpas Tervetes icla
1 (stadiona €ka) un Dzirnavu icla 4 (Dobeles 1.vidusskola). Skolas sporta stundu nodarbibas notiek
Dobeles sporta centra hallg.

Skolas kopgja telpu platiba ir 2118 m?, taja skaitd macibu telpu platiba 948 m?, bibliotekas

telpas platiba 84,0 m?. macibu telpu skaits — 23.
Diemzel, veértgjot peéc klasu platibas, lielaka dala no tam neatbilst izglitojamo skaitam, rékinot
maksimalo izglitojamo skaitu klasé — 30, tapéc, sastadot stundu sarakstu, iesp&ju robezas tiek nemts
vera izglitojamo skaits attiecigaja klasé un macibu kabineta telpas platiba. Nemot véra to, ka loti
licla dala izglitojamo, Tpasi gimnazijas klasés (valodas, matematika, izvéles priekSmeti), tick daliti
Itmenos, telpu, kuras notiek nodarbibas, platiba pamata atbilst izglitojamo skaitam.

Planojot skolas dalas rekonstrukciju, 2006. gada tika pienemts 1€mums esosas sporta zales
vieta, iebiivgjot papildus parsegumu, izveidot divas macibu telpas un telpas skolas administracijai un
sporta stundu nodarbibas organiz€ét jaunuzceltaja sporta halle. Sporta centra hallg, kas tika blivéta
pirmam kartam izglitibas iestazu vajadzibam, tick nodro$inata musdienam atbilstosa sporta stundu
vadiSana.

Kops 2011. gada 10. un 11. klaSu izglitojamie apmeklé akreditétu karjeras izglitibas
programmu “Panakumu Universitate”. 2018./2019. macibu gada apliecibu par izglitibas programmas
apgiisanu sanéma 32 izglitojamie.

Par tradiciju kluvusi 7. klasu skolénu macibu stundu matematika un literatlira organiz&€Sana
Latvijas valsts mezu dabas parka Tervete. 12. klaSu skoléniem macibu gada nosléguma stunda
biologija tradicionali notiek Darzkopibas instittta.

Gimnazija ir nodroSinata ar nepiecieSamajiem tehniskajiem Ilidzekliem izglitibas programmu
realizacijas nodrosinasanai. Materiali tehnisko lidzeklu iegadei katru gadu skolas budzeta ir paredzgeti
ievérojami lidzekli, kas dod iesp&ju iegadaties jaunakas tehnologijas, uzskates lidzeklus un
nepiecieSsamos macibu materialus. 2019. gada budzeta macibu lidzeklu un materialu iegadei tika
atveleti 13729 eiro. Skolénu un skolotaju riciba ir 77 stacionarie datori, skolotaju riciba operativas
informacijas ievadiSanai un sanemsanai katra kabineta ir viens dators ar interneta pieslégumu. Visos
kabinetos, kur tas ir nepiecie$ams, ir projektori (22), seSos kabinetos ir monitori, divi monitori
izvietoti gimnazijas pirma stava gaiteni dienas informacijas izvieto$anai, kas saistits ar tieSo macibu
darbu un skolénu informéSanu par notiekoSo un aktualo attiecigaja diena. Skola tiek izmantotas 4
interaktivas tafeles, 6 datu kameras, tris balsoSanas pulSu komplekti, divi komplekti ar planSetem.
Macibu materialu pavairoSanai ir 4 kopétaji. Ir nodroSinats nepiecieSamais sporta inventars sporta
stundam hall€, diemzel Sobrid pilsé€tas teritorija nav pieejams kvalitativs vieglatl€tikas stadions.

Macibu process ir nodroSinats ar izglitibas programmas apguvei nepiecieSamo macibu
literatliru, papildu literatiiru, uzskates lidzekliem, didaktiskajam spéléem, digitaliem macibu
lidzekliem un resursiem, izdales materialiem, metodiskajiem Iidzekliem u.c., piem., tiek aboné&ta
pieeja elektroniskajiem resursiem Uzdevumi.lv un Letonika. Pedagogi viena macibu priekSmeta
maciSanai var izmantot vairakus macibu Iidzeklus péc savas izvéles.

Pedagogi tiek nodroSinati ar atbilstoSiem macibu lidzekliem, kas nepiecieSami pedagogu
darbam, ir iesp&ja vairakas vietas kopé€t un izdrukat materialus, izmantot iestades serveru sist€mu un
internetu jebkura kabineta. Ar planoto macibu lidzeklu izveli iepazistas Skolas padome un sniedz
rekomendacijas to iegadei. Macibu lidzeklu vajadzibu apzinaSanu sadarbiba ar metodiskajam
komisijam un iegadi veic bibliotekare saskana ar direktora rikojumu par macibu lidzeklu izvéli.
Tehniskie macibu lidzekli tiek iegadati saskana ar pasvaldiba noteikto kartibu, t.sk. izmantojot
elektroniska iepirkuma sistemu.

Macibu lidzeklu apkope, remonts, papildinasana un atjaunoSana tiek planota ilgtermina,
budzeta tamé paredzot attiecigos resursus un respekt€jot pedagogu un tehnisko darbinieku
ieteikumus. Personalam ir nodrosinata materialu pavairosanas tehnika.
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Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades resursi kriterija lekartas un
materialtehniskie resursi: lepojamies ar labu materiali tehnisko nodrosinajumu, kas dod iesp&ju
kvalitativi apgut izv€letas izglitibas programmas.

Turpmaka attistiba jomas lestades resursi Kritérija lekartas un materialtehniskie resursi: izstradat
kartibu, ka pedagogi seko lidzi izglitibas procesa inovacijam iekartu un materialtehnisko resursu
attistiSana, tas apgtst, izv€las nepiecieSamos risinadjumus augstu rezultatu sasniegSanai un ievies
jauninajumus ikdienas darba.

Veértejums jomas /estades vide kritérija Fiziska vide — labi.

Kriterijs — 6.2. Personalresursi

2018./2019. macibu gada stradaja 47 pedagogiskie darbinieki pamatdarba un blakusdarba
kopuma ar 40,65 amata vienibam (darba likm&m).

Visiem pedagogiem ir augstaka izglitiba. 18 pedagogiem ir magistra grads, viens ir
pedagogijas zinatnu doktors. Visiem skolotajiem pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
atbilst normativo aktu prasibam. Skolotaju talakizglitiba tiek istenota atbilstosi vajadzibam.

Izglitibas iestade plano, nodros$ina un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidi, taja skaita dalibu konferences, seminaros, meistarklas€s apzinot pedagogu talakizglitibas
vajadzibas un piedavatas iespéjas, skat.9. tabulu.

9.tabula
Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
Akreditéjama izglitibas programma Pedagogu skaits akreditejamaja Pedagogu skaits, kuri ir
izglitibas programma piedalijusies profesionalas

kompetences pilnveidé atbilstosi
normativo aktu prasibam

Vispargjas pamatizglitibas otra posma (7. — 9. 31 31
klase) programma
Matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena 30 30

(matematika un datorzinibas) vispargjas vidgjas
izglitibas programma

Humanitara un sociala virziena (valodas) 28 28
vispargjas videjas izglitibas programma
Profesionali orientéta virziena (komerczinibas) 28 28

vispargjas videjas izglitibas programma

Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas pieskirto valsts mérkdotaciju metodiskajam
darbam tiek organizeti daudzveidigi talakizglitibas kursi, ietverot gan Dobeles Valsts gimnazijas
pedagogus, gan ar1 noteikto pasSvaldibu (Saldus, Auces, Te€rvetes, Brocénu un Dobeles novadi)
pedagogus. 2018./2019.macibu gada notikusi talakizglitibas pasakumi, ietverot 302 dalibniekus, kam
izsniegtas Dobeles Valsts gimnazijas apliecibas par talakizglitibas programmu apgiisanu. Pedagogi
piedalas art citu organizaciju piedavatajos talakizglitibas pasakumos.

Izglitibas iestade plano, nodroSina un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi,
taja skaita dalibu konferencés, seminaros, meistarklasés, dalibu pedagogu profesionalo organizaciju
rikotajas macibas un metodisko materialu sagatavoSana sava macibu priekSmeta pilniba apmaksajot
dalibas maksas un komand&juma izdevumus no iestades budzeta tames.

Izglitibas iestade lepojas ar pieredz&jusu, lietpratigu pedagogu darbu. Neskatoties uz samera
stabilu pedagogisko kolektivu, darba tiek aicinati jaunie pedagogi, uzrunajot gan augstskolu
absolventus, gan lespéjamas misijas skolotajus. Darba piedavajumi tiek publicéti gan gimnazijas
majas lapa, gan viet&ja laikraksta “Zemgale”. Péd€jo gadu laika gimnazija ir stradajusi 5 lespéjamas
misijas skolotaji, no kuriem darbu turpina viena anglu valodas skolotaja. Gimnazija nodroSina
pedagogiskas prakses iesp&jas Latvijas augstskolu pedagogisko programmu studentiem.
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Pedagogi aktivi iesaistas metodiska darba TstenoSana regiona un novada, valsts parbaudes
darbu un centralizéto eksamenu izstrade, vadisana un vértésana, novada Karjeras dienu pasakumos,
Dabaszinatnu dienas, valsts gimnaziju sadarbibas pasakumos, dazadu limenu dziesmu un deju svétku
organizés$ana un dalibnieku pavadiSana, novada sporta un kulttiras pasakumos, piem. Sporta laureats,
Sniega diena u.tml.. Motivéjam tehniskos darbinickus, Tpasi laborantus, papildinat savas zinasanas
un prasmes informacijas tehnologiju lictoSana un sve$valodu apgtiSana, lai vini sp&tu sniegt
kvalitativu atbalstu pedagogiem un izglitojamiem macibu procesa.

Personala motivacijai tiek veikts darba ieguldijuma noveértejums, nosakot diferencétas algu
likmes, pedagogiem tiek piedavatas iesp€jas pilnveidot savu talakizglitibu, apmaksajot kursus no
gimnazijas budzeta lidzekliem, ir iesp€jas piedalities kopigas macibu ekskursijas, kopigi atzimét
valsts un gadskartu svétkus. Katru gadu kads no pedagogiem sanem novada apbalvojumus “Gada
skolotajs”, pateicibas par augstveértigiem skolénu rezultatiem olimpiades, skates, konkursos,
sacensibas, zinatniski petniecisko darbu konkursos u.c. aktivitat€s. Valsts un novada apbalvojumus,
Draudziga aicindjuma balvas sanémuSo pedagogu vardi tiek ievietoti gimnazijas Goda siena
“Gimnazijas lepnums”, bet 12. klasu izlaiduma tiek pasniegta balva “Sudraba ptice”. Finansu lidzeklu
ekonomijas rezultatad gadu nogal@s ir bijusi iesp&ja pieskirt naudas balvas un prémijas par darba
intensitati un personigo ieguldijumu izglitibas iestades mérku sasniegSana.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades resursi Kritérija
Personalresursi: lepojamies ar saviem pedagogiem, kuri piedalas centralizéto eksamenu un valsts
parbaudes darbu veidosana un vérté€sana, metodisko macibu Iidzeklu un metodisko materialu izstrade,
ka arT ar jauno skolotaju, 1pasi Iesp&jamas misijas skolotaju, iesaistiSanos gimnazijas kolektiva.
Vienlaikus augsti vértéjam tehnisko darbinieku sniegumu gimnazijas kvalitativas macibu vides
nodrosinasana.

Turpmaka attistiba jomas lestades resursi Kritérija Personalresursi:

e attistit praksi gimnazijas aktivo, par pedagogiju interesi izradijuso izglitojamo iesp&ju apgiit
pedagogijas pamatus ka savas nakotnes profesijas iesp&ju, lidzdaliba uz pedagogiju veérstos
projektos, tadgjadi sekméjot savu absolventu kltiSanu par pedagogiem,

¢ nodrosinat pedagogu pilna laika nodarbinatibu, t.sk. papildus kvalifikaciju iegtisanu izglitibas
procesa stabilitatei,

e rosinat paSvaldibu izveidot atbalsta sisttmu pedagogu nodrosinasana ar dzivokliem, toposo
pedagogu stipendiju programmu TistenoSanai, ka ar1 konkurtspgjiga atalgojuma
nodroS§inaSanai ar pasvaldibas atbalstu.

Vertejums jomas /estades vide kritérija Personalresursi — labi.
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Joma — 7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Kritérijs — 7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana

Gimnazijas vizija: Dobeles Valsts gimnazija ir skola, kura ir nodrosinata skoléniem humana, uz
kopveseluma, zinatniskuma, radoSuma principiem balstita izglitibas vide, veicinot katra skoléna
individualo izaugsmi un personibas pilnveidi atbilstosi sabiedribas attistibas tendencém. Skoléni prot
apzinati, efektivi, patstavigi macities un iegiitas zinaSanas un prasmes pielietot dzive.

Gimnazijas misija: Gimnazijas misija ir sagatavot garigi bagatus, kulturalus un fiziski izturigus
skolénus produktivam studijam augstskola un motivétus muzizglitibai.

Gimnazijas vertibas: kvalitate, sadarbiba, radoSums.

Gimnazijas darbibas pamatmerkis: sekmét lietpratigu skolénu izaugsmi par garigi bagatam, fiziski
veselam, rado$am un sociali aktivam personibam, kas veiksmigi iek]aujas miisdienu mainigas dzives
apstaklos un ir motivétas muzizglitibai un sociali atbildigai lidzdalibai sabiedribas norisés.

Izglitibas iestades paSverteSanas sist€éma tiek balstita uz katra pedagoga individuala darba
pasvertésanu macibu gada perioda, iesniedzot darba pasvertéjuma aprakstu, kas tiek nemts veéra,
nosakot diferencéto algas likmi. Metodiskas komisijas veic pedagogu darba vértéSanu, izvirzot
komisijai kopigus uzdevumus, piem., izstradat Dabaszinatnu vai Valodu dienu saturu, ietverot
apgistamo t€ému saturu praktiska, atraktiva, zinatniska u.tml. aspekta. Savukart administracija riip&jas
par izglitibas darba paSvértéSanas TstenoSanu pedagogiskas padomes séd€s, mazas pedagogiskas
padomes séd€s, Skolas padomes s€des, veicot dazadas aptaujas, t.sk. EDURIO vidg, sagatavojot
paSvertgjuma zinojumu.

Izglitibas iestades ieinteresétas puses — pasvaldiba, Skolas padome ar pedagogu, izglitojamo
un vinu vecaku parstavjiem — ir aicinatas piedalities paSvertéSanas un attistibas planoSanas procesa,
gan izvert€jot gimnazijas sniegumu valsts parbaudes darbos un centraliz&tajos eksamenos, gan
iepazistoties ar sasniegumiem makslinieciskas pasdarbibas, sporta, kultiiras aktivitatés Skolas
padomes s€dgs, atseviskiem jautajumiem veltitas sanaksmes, piem., planojot Dabaszinatnu macibu
centra korpusa biivniecibu, veicot organizatoriskos pasakumus Dziesmu un deju sveétku pasakumu
gatavoSana, gimnazijas salidojumu organizéSana, socialo jautagjumu risinasana sadarbiba ar
pasvaldibas Socialo dienestu, Barintiesu, Sporta centru, Kultiiras parvaldi, pasvaldibas policiju.

Ar EDURIO vide un citadi veikto aptauju rezultatiem ieinteresétas puses tiek iepazistinatas, un kopigi
tiek veikti nepiecieSamie planoSanas pasakumi.

Galvenas prioritates izglitibas iestades misijas, vizijas un mérku sasniegSanai ir macibu vides
paplaSinasana un pilnveidoSana, pedagogu kompetencu paaugstinaSana kompetenc€s balstito
izglitibas standartu apgiiSanai, ka arT sadarbibas veicinasanai izglitojamo personibas izaugsmei un
pozitivai macibu sasniegumu dinamikai.

Ieinteresetas puses — paSvaldiba, vecaki, pedagogi un izglitojamie — tiek iepazistinatas ar
izglitibas iestades planoto attistibu, attistibas gaitu un veiktajam korekcijam attistibas planosana gan
tiesas tikSanas sanaksmeés, piem., kop€ja vecaku sapulc€ péc 7. un 10. klasu uznemsanas, Skolas
padomes sanaksmes, audzinasanas stundas ar vadibas lidzdalibu, gan ar publikacijam izglitibas
iestades majas lapa un vietgja avizé “Zemgale”, Atverto durvju dienas un citos publiskos pasakumos.
Tradicionala ir novada pasvaldibas domes priekssédétaja lidzdaliba izlaidumos, salidojumos,
koncertos, citos nozimigos sarikojumos, ka ar1 citu pasvaldibas amatpersonu lidzdaliba izglitibas
iestades rikotajos pasakumos. Lai iepazistinatu ieinteresétas puses ar gimnazijas darbibas rezultatiem un
prioritateém, tiek izmantoti plaSi mediju resursi un pasakumi. Regulari iestades timekla vietné tiek
publicéta informacija par gimnazijas darbibu. Ka plassazinas Iidzekli tiek izmantotas vairakas socialo
mediju platformas, t.sk. Twitter, Facebook, YouTube.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodroSindasana krit€rija lestades darba pasvertéSana un attistibas planosana:
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lepojamies ar to, ka tiek pienemti datos balstiti lémumi attistibas planoSana, darba pasveértéSanas
pieejas tiek aprob@tas un izvéletas atbilstosakas, iesaistot ieinteresétas puses.

Turpmaka attistiba jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana Kritérija
lestades darba pasvértéesana un attistibas planosana. organiz€t sadarbibu ar Dobeles novada
pasvaldibu un izglitibas parvaldi jauno pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas standartu
ievieSanas organizé$ana un jomu koordinacija.

Veérteéjums jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana Kriterija lestades
darba pasvértesana un attistibas planosana — loti labi.

Kriterijs — 7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Gimnazija ir visa Ministru kabineta noteikta obligata dokumentacija, kuras izpilde tiek kontrol&ta.
Gimnazijas darbu reglamentgjoSie dokumenti ir izstradati precizi, demokratiski, ievérojot visas tiem
izvirzitas prasibas.

Gimnazijas darbibu reglament€ Gimnazijas nolikums, Iek§€jas kartibas noteikumi, Darba kartibas
noteikumi un citi gimnazijas iek$gjie normativie akti.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas
jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta. Gimnazijas vadibas struktiira, ka ari
atbildibas jomas ir zinamas visiem gimnazijas darbiniekiem, skoléniem, vinu vecakiem. Katrs
darbinieks zina sev uzticétas jomas, plano darbu un izverté sasniegtos rezultatus. Vaditaji savas
kompetences ietvaros parrauga personala pienakumu izpildi, vajadzibas gadijuma atbalstot viens
otru, sadarbojoties vai aizstajot prombitné eso$os koleégus.

Gimnazijas administraciju veido direktore ar darba grupu: direktorei ir 3 vietnieki izglitibas joma,
paSvaldibas apmaksats saimniecibas parzinis — atbildigais par drosibas un saimniecibas jautajumiem.
Administracija ir iesaistita arT sociala pedagoge un metodike. Vietnieku un citu specialistu funkcijas ir
precizi sadalitas, neparklajas un ir aprakstitas amatu aprakstos.

Izglitibas iestades vadiba ievie§ jauninajumus izglitibas iestades darbibas un izglitibas
iestades kvalitates pilnveidei, izmanto atgriezeniskas saites iegliSanas iesp&jas gan platforma
EDURIO, gan tiesas tikSanas reiz€s. Peéc vajadzibas tiek parskatiti vadibas un personala darba
pienakumi, vadibas organizatoriska struktiira un atbildigo vaditaju — 1pasi metodisko komisiju,
atbalsta un saimnieciska personala kompetences jomas. Izglitibas iestades direktore ik gadu ir
pieprasTjusi nepiecieSsamas zinas par personalu Sodu registram.

Direktora vietniecku darbs nodroSina pilnveértigu gimnazijas darbibu atbilstosi Gimnazijas
nolikumam un citiem normativajiem aktiem.

Gimnazijas administracija ir iepazinusi katra darbinieka darba pieredzi, profesionalo kompetenci,
sp€jas un stipras puses un atbilstigi tam sadala pienakumus, slodzi un papildus pienakumus, ka art plano
nepiecieSamos talakizglitibas pasakumus. Pienakumi starp darbiniekiem, slodzes starp pedagogiem
sadalitas optimali, ieverojot gimnazijas istenoto izglitibas programmu prasibas un racionalas darba
organizacijas nosacijumus, personala pieredzi un kvalifikaciju.

Pedagogiem ir iesp&jas izteikt priekslikumus slodzu sadalei gan metodiskas komisijas ietvaros,
gan individuali. Iek$gjas kontroles pasakumi ir ieklauti darba plana un ar tiem ir iepazistinati gimnazijas
darbinieki, rosinot personalu piedalities projektos, seminaros, konferenc€s, iepazities ar jaunam
tehnologijam un metodiku pedagogisko uzdevumu veikSanai. Pedagogi, lai ari ieklaujoties izglitibas
iestades noteiktaja kartiba, tomér p€c saviem ieskatiem izv€las nepiecieSamos risinajumus un
tehnologijas sava darba veikSanai. Metodiskas komisijas vai macibu priekSmetu grupu ietvaros
pedagogi izstrada gan maciSanas stratégijas, gan vertésanas kritérijus. Personalam ir iesp&jams izteikt
administracijai savus priekSlikumus iestades darba pilnveidoSanai, kas arT iesp&ju robezas operativi
tieck nemts veéra, piem., metodiskas komisijas izstrada priekslikumus par klaSu /grupu sadaliSanu
pedagogiem maciSanai, par macibu literatiiras un materialu iegadém, macibu ekskursijam, lidzdalibu
konkursos u.tml.

Gimnazijas darbinieku pienakumi, tiesibu un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amata
aprakstos. Lielaka dala pedagogu uzskata, ka gimnazijas vadiba vinus uzklausa un atbalsta, ka attiecibas
ir kolegialas, ka visi censas kvalitativi izpildit Savus pienakumus.
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Ik ned€lu notiek vadibas sanaksme, kura gimnazijas administracija plano darbu, analiz€ un
apspriez iepriek$gja perioda darbibas rezultatus. Divas reizes ménesi notiek isas pedagogu informativas
sanaksmes, kuras pedagogi tiek iepazistinati ar gimnazijas darba aktualitatém, un precizéta informacija
tiek nositita e-klases sistéma. lestade tiek izmantota iesp€ja organizét informacijas apmainu par
pienemtajiem lémumiem un to izpildi gan elektroniska vidé gimnazijas serveri, gan sistéma e-klase,
ka arT organizgjot informativas sanaksmes, Mazas pedagogiskas sédes, Pedagogiskas s&des,
Metodisko komisiju sanaksmes. Informativo sanaksmju protokoli tiek gatavoti administracijas
sanaksmes pirms $STm sanaksm&m un parasti péc preciz€Sanas nosiititi personalam e-klas€ sanaksmes
diena. Tada veida tiek panakta caurredzamaka un efektivaka administracijas un pedagogu komunikacija.

Ne retak ka divas reizes gada notiek pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek planots gimnazijas
darbs, tiek izskatiti metodiskie jautajumi, tiek analiz&ti izglitojamo sasniegumi, ka ar1 pedagogi dalas sava
pieredze. Ir izveidotas un darbojas 5 macibu priekSmetu metodiskas komisijas un klases audzinataju
metodiska komisija.

Metodiska darba prioritates ir saistitas ar gimnazijas darba planu macibu gadam, ka ari noteiktas
atbilstosi gimnazijas attistibas planam 3 gadiem.

Metodiskas komisijas aktivi iesaistas gimnazijas iek$€jo reglament&joso dokumentu izstrade.
Regulari notiek Metodisko komisiju sédes. Tajas tiek planots komisiju darbs, ka arT gimnazijas darbibas
efektivitates uzlabosana. Metodisko komisiju vaditaji nodroSina saikni starp gimnazijas vadibu un
pedagogiem. Atbilstosi gimnazijas vajadzibam un risinamo jautajumu tematikai tiek veidotas un darbojas
sadarbibas grupas gan vienas metodiskas komisijas ietvaros, gan dazadu metodisko komisiju pedagogu
starpa.

Gimnazijas vadiba sadarbojas ar skolénu pasparvaldi un Skolas padomi, nodrosinot demokratisku
pieeju gimnazijai svarigu lémumu pienemsana. Visiem macibu procesa dalibniekiem ir iesp&ja izteikt
priekslikumus gimnazijas darba uzlaboSanai. Informacijas apritei gimnazija aktivi tiek izmantots e-klases
pasts un sadala “Jaunumi”, ka arT informativie ekrani koridora.

Gimnazijas vadiba noteiktos laikos pienem apmekl&tajus, ir iesp&ja tikties ar vadibu arpus
pienemsanas laika, ieprieks to saskanojot.

Gimnazijas darbu nodroSina un vada direktore. Gimnazijas direktorei ir atbilstoSa izglitiba, vina
ir izglitibas zinatnu magistre. Direktore ir ieintereséta gimnazijas attistiba un pozitiva t€la veidoSana,
aktivi reag€ uz aktualitatém, iesaista personalu pozitivu parmainu procesos gimnazijas attistiba.

Gimnazijas direktore aktivi piedalas valsts izglitibas politikas veidoSana, ir Izglitibas un zinatnes
ministrijas noteiktas valsts gimnaziju darba grupas locekle, LIVA valdes locekle, aktivi piedalas valsts
gimnaziju tikla aktivitaSu organizé$ana. Kop$ 2018. gada gimnazijas direktore ir vispargjas vidgjas
izglitibas iestazu darbibas un programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas eksperte.

Iestades vadiba sava darbiba ievéro un veicina gan izglitojamos, gan personalu ievérot
visparcilvéciskas un demokratijas vértibas, taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei,
un &tikas normas. lestades vadiba un kolektivs kopuma ir atsaucigi tadiem novada un valsts Iimena
pasakumiem ka Latvijas Republikas Neatkaribas deklaracijas pasludinasanas gadadiena un Latvijas
Republikas proklamesanas diena, Dziesmu un deju svetki, ka arf citi valstij nozimigi svetki, kas katru
gadu tiek svinigi atziméti izglitibas iestade. lestade ir izvietots Valsts karogs un Valsts himnas teksts.

Izglitibas iestades vaditajs parrauga un nodroSina labvéligu vidi izglitibas iestadg€, veicina
personala izpratni par izglitibas iestades viziju, misiju un mérku sasniegSanu, tostarp veidojot
gimnazijas suvenirus, kas ietver iestades vizijas, misijas un mérku att€lojumu. Labvéligas vides
attistiSanai tiek organizeti kopigi svetki — gan valsts svetki, gan gadskartu tradicijas, gan iestades
tradicionalie personala pasakumi — kopigas macibu ekskursijas, dzimSanas dienu atziméSana u.tml..

Izglitibas iestade notiek pedagogu un personala darba vértéSana un pasveértéSana saskana ar
noteikto kartibu. Pedagogi saskana ar noteiktu formu macibu gada beigas iesniedz parskatiSanai un
apkoposanai direktores vietniecei izglitibas joma savus darba pasveért€§jumus. Ar paSvert€§jumiem
iepazistas attiecigo metodisko komisiju vaditaji un vertéSanas komisija. Veértésanas rezultati kalpo
likmes noteikSanai un iesp&jamo naudas balvu vai prémiju pieSkirSanai.

Pedagogu darba motivéSanai kalpo gan algu likmju diferencé€Sana un naudas balvu un prémiju
pieskirSana, ko veic saskana ar dibinataja saskanotu kartibu, gan izvirziSana apbalvoSanai ar novada un
valsts apbalvojumiem, uzvarda ievietoSana Goda siena, kopigi pasakumi — valsts svétku un gadskartu
svetku atzimesSana sava kolektiva, ka ari tradicionalo skolas svétku — Skolotaju dienas, Zinibu dienas,
Ziemassvéetku, Lieldienu, Ped€ja zvana un citu gadijjumu atzimésana. Darbinieku b&rniem tiek rikoti 1pasi
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Ziemassvetki. Ar rikojumu tiek izteiktas pateicibas seviski nozimigu darbu TstenoSana, tiek pasniegta
direktores balva izlaiduma “Sudraba piice” par ieguldijumu macibu gada laika iestades izaugsme.

Izglitibas iestades nolikums ir apstiprinats 2012. gada 25. oktobrT ar Dobeles novada domes
lémumu Nr.258/11.

Izglitibas iestades padome tiek atjaunota katra macibu gada sakuma, uzaicinot klases ievélet
parstavjus no klaSu vecaku vidus, deleg€jot pedagogu parstavjus un skolénu padomes parstavjus.
Vecaki ieveél padomes prieks§sédétaju no sava vidus. Skolas padomes parstavji regulari piedalas tados
gimnazijai nozimigos pasakumos ka Zinibu diena, izlaidumi, Modes skate, Publiskas runas konkurss,
dazadi koncerti, sacensibas u.c.. Skolas padome piedalas Ieksgjas kartibas noteikumu parskatisana,
macibu sasniegumu vért€Sanas krit€riju izstrade, budZeta planoSana, izglitojamo €dinasanas
novertésana un citu bitisku jautajumu risinasana.

Izglitibas iestades vadiba sadarbojas ar izglitojamo pasparvaldi — Skolénu padomi, kam ir
ieveleti katras klases parstavji. Skolénu padomes darbu koordiné direktores vietniece. Skolénu
padome izstrada sava darba planu macibu gadam, izvieto informaciju sava stenda koridora un
informativaja ekrana. Sakara ar telpu trikumu Skolénu padomei nav atseviskas telpas, bet ir pieejama
vieta direktores vietnieces un karjeras konsultantes kop€ja kabineta. Skolénu padomes darbs tiek
analiz&ts, padomes s&des tiek protokol&tas.

Izglitibas iestades vadiba nodro$ina regularu izglitojamo macibu sasniegumu un uzvedibas
analizi. P&c uzpemSanas 7. un 10. klas€s tiek veikti diagnostic€joSie darbi zinasanu Itmenu
precizésanai un izglitojamo daliSanai macisanas grupas. Lidz skolénu rudens brivdienam tiek veikti
jaunuznemto skolénu adaptacijas pasakumi, kas parasti tiek analizéti mazaja pedagogiskaja sédé
skolénu brivdienas. Lidztekus tiek monitoréti macibu sasniegumi, kavéjumi un uzvediba ar1 pargjo
klasu grupas. Problému gadijumos sociala pedagoge vai direktores vietnieces izglitibas joma
administracijas sanaksmé informe par situaciju un tiek pienemti lémumi darbibai.

Macibu rezultati kopuma tiek izvertéti pirma un otra semestra beigas pedagogiskas padomes
s€dgs, kad tiek lemts ar1 par ierakstiem ar bridinajumu izteik$anu par neattaisnotiem kav&jumiem vai
neatbilstoSu uzvedibu. Savukart pirms jauna macibu gada augusta tiek izvert€ti ari macibu
sasniegumi valsts parbaudes darbos, eksamenos un centralizétajos eksamenos.

Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates nodrosinasana Kritérija lestades vadibas darbs un personala parvaldiba:
e gimnazijas pedagogi veido lielako dalu Dobeles novada metodisko apvienibu vaditaju
grupu;

e personals ir atveérts jaunam idejam un izaicinajumiem.

Turpmaka attistiba jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
kritérija lestades vadibas darbs un personala parvaldiba:
e parskatit Metodisko komisiju un iespg€jamo macibu jomu vaditaju kandidattiras un pienakumu
aprakstus, veidojot atbildibas jomas saskana ar macibu satura un jauno standartu ievieSanu,
e sadarbiba ar paSvaldibu noteikt tehnisko darbinieku darba verteSanas krit€rijus un
pieméroSanas kartibu,

Veértejums jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana Kritérija
lestades vadibas darbs un personala parvaldiba — loti labi.

Kriterijs — 7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestades dibinatajs ir Dobeles novada paSvaldiba, ar kuru notiek cieSa sadarbiba
izglitibas un audzinaSanas procesa organizéSana. Dibinatajs paSvaldibas domes s€dé apstiprina un
veic grozijumus iestades nolikuma, izskata un apstiprina iestades lidzdalibu viet&jos un starptautiskos
projektos, nodroSinot nepiecieSamo lidzfinans€jumu, nodroSina iestades gramatvedibas veSanu
pasSvaldibas centralizétaja gramatvediba, nosaka uzgpemamo klasu skaitu pamatizglitiba un vidgja
1zglitiba, saskano uznemsanas noteikumus un iestajparbaudijumu kartibu. lestades makslinieciskas
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pasdarbibas kolektivi tiek aicinati piedalities novada, regiona un valsts svétku pasakumos, tostarp
Dziesmu un deju svétkos, citos nozimigos valsts svétkos.

Dibinatajs nodroSina izglitibas iestades attistibu, organizgjot Iidzdalibu vides pilnveidoSana
Eiropas Regionalas attistibas fonda Darbibas programmas ,Izaugsme un nodarbinatiba”
8.1.2.specifiska atbalsta mérka ,,Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi” projekta “Dobeles
novada vispargjas izglitibas iestazu macibu vides uzlaboSana” ietvaros, kur 1. un 2. iepirkuma dala
veltita gimnazijai — “Dobeles novada izglitibas iestazu dabaszinatnu centra jaunbiive un Dobeles
Valsts gimnazijas €kas atjaunoSanas darbi”. Darbi tiks pabeigti 2019. gada rudeni, iegiistot ap 1700
m? jaunu macibu platibu Dabaszinatnu centra un renovétu eso$o eku Dzirnavu iela 2.

Dibinatajs sniedz atbalstu &dinasanas nodros$inasana daudzb&mu gimeném un
maznodro§inato gimenu bérniem. PaSvaldibas Izglitibas parvalde nodroSina izglitibas procesa
organizéSanu parbaudes darbu un eksaminacijas joma, pedagogu talakizglitiba, metodiska darba
IstenoSanu, intereSu izglitibas pulcinu darba veikSanu, tostarp lidzdalibu novada, regiona un valsts
intereSu izglitibas konkursos u.c. pasakumos. Lielaka dala novada metodisko komisiju (jomu)
vaditaju ir Dobeles Valsts gimnazijas pedagogi.

Katru vasaru Izglitibas parvalde skoléniem ar augstiem macibu sasniegumiem organizg
rado8as nometnes, kuras piedalas liela dala iestades talantigo jaunieSu.

Par nozimigiem sadarbibas partneriem uzskatam pasvaldibas uzpémumus un iestades —
Dobeles kultiiras namu, Socialo dienestu, pasvaldibas policiju un Jaunatnes iniciativu un veselibas
centru (JIVC), ka ar1 paSvaldibas Sporta centru, Dobeles novadpé&tniecibas muzeju. Augstu vertejam
darbu kopgjo uzdevumu veik$ana — sociala atbalsta, dro§ibas un izglitojamo personibas veidos$ana.
Socialo problemu gadijumos sadarbojamies ar pasvaldibas Barintiesu un Valsts policiju. Darba
prakses un zinatniskas pétniecibas veicinasanai tradicionali sadarbibas partneri ir Latvijas valsts
mezu dabas parks T&rvet€ un Pokainos, Valsts Darzkopibas institiits, Latvijas Lauksaimniecibas
universitate, Latvijas Universitate, Tehniska universitate, ka ari vietgjie uzpémumi SIA “Dobeles
Udens”, “Dobeles autobusu parks” un citi darba dev&ji. Sadarbojamies ar Sarkano Krustu izglitojamo
kompetencu attistiSana cilvéku veselibas nodroSinasanai un glabsanas pasakumu veikSanai, ka
rezultata ik gadu dala absolventu izv€las talakas studijas saistiba ar medicinu un veselibas nozari.
Ipasi varam lepoties ar t.s. mazajiem uzneémejiem, kuru atbalstu varam sanemt vajadzigajos brizos —
gan darinot koncertt€rpus makslinieciskas pasdarbibas kolektiviem (J.Ozolina), gan veidojot
fotografijas Goda sienai (A.Siling), gan uznemot viesus (I.Kigitovi¢a), gan gadajot kancelejas preces
un noforméSanas materialus (A.Mangule) u.c., gan arT ar sadarbibu ar pasvaldibas iestadi Dobeles
Pieauguso izglitibas un uzpeémejdarbibas centrs, kura talakizglitibas pakalpojumus un sadarbibu
izmantojam gan savu izglitibas programmu attistiSana, gan pedagogu un tehnisko darbinieku
miuzizglitiba.

Gimnazijas pedagogi sadarbojas ar savam profesionalajam organizacijam macibu priekSmetu
jomas — matematika, dabaszinatn€s, kimija, sveSvalodas - gan viet€ja gan valsts limeni. lzglitibas
iestades pedagogi piedalas valsts parbaudes darbu kop&ja vertesana Dobeles novada, centralizéto
eksamenu vertéSana, valsts parbaudijumu un centralizéto eksamenu satura veido$ana, macibu satura
izstrade valsts méroga, piem., fizika un matematika. Sadarbiba ar Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekciju tiek organizetas aktivitates kustibas “Draudziga skola” ietvaros, 10. un 11. klasu jauniesi
piedalas akreditétas profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,,Panakumu Universitate”
aktivitates.

Gimnazijas komandas skolas masas vadiba ar augstiem sasniegumiem regulari piedalas
Sarkana Krusta organiz&tajas sacensibas un konkursos, kas sekme skolénu karjeras izvéli ar medicinu
un veselibas veicinasanu saistitas jomas.

Dobeles Valsts gimnazijai ir cieSa sadarbiba ar visam citam Latvijas valsts gimnazijam un ari
citam skolam kopigu macibu pasakumu, intereSu izglitibas joma, skolénu paSparvalzu loka un
skolotaju profesionalo jautajumu risinaSana, piem., kopiga parbaudes darba kimija izstrade ar
Bauskas Valsts gimnaziju, kopigi koncerti ar Teikas vidusskolu, Bauskas Valsts gimnaziju,
Augstkalnes vidusskolu, Dobeles 1.vidusskolu, Saldus novada skolam, Lietuvas skolam no
Ukmerges un Joniskiem, ka arT ar visaim Dobeles novada izglitibas iestadem. Ipasi nozZimigi vert&jami
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sadarbibas projekti valsts gimnaziju tikla — konkursi “Latvija un latvie$i”, zinatniski p&tniecisko
darbu lasijumi C&sis, sporta sacensibas Ogré, konferences Jelgava, pedagogu izglitojosas aktivitates
Jirmala, jaunieSu/Skolas padomju tikSanas Liepaja un Madona.

Metodiska darba ietvaros gimnazija izzina regiona izglitibas iestazu vajadzibas un organizg
skolotaju un tehnisko darbinieku talakizglitibas pasakumus Dobeles novada, Saldus novada, Tukuma
novada, Jelgavas novada u.c. Latvijas skolam. Dienesta viesnicas pakalpojumu sanemsanai notiek
sadarbiba ar Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoso vidusskolu, pedagogu talakizglitibas
jautajumi, izglitojamo iesaistiSana uzp€méjdarbibas attistiSana tiek risinati kopa ar Dobeles
Picauguso izglitibas un uznémejdarbibas atbalsta centru.

Izglitibas iestades telu sabiedriba veido gan skolénu noveért§jums centralizétajos eksamenos
un parbaudes darbos, gan lidzdaliba pasvaldibas un valsts lItmena aktivitat€s. Izglitibas iestades
vadiba riipgjas par iesp&jam gimnazijas komandam un kolektiviem rados$i un kvalitativi piedalities
arpusskolas pasakumos, konkursos, olimpiad€s, sacensibas, koncertos, dziesmu svétkos u.c.
pasakumos, nodro§inot attiecigus térpus, transportu, skolénu pavadisanu. Izglitibas iestades téls tiek
atspogulots majas lapa www.dvg.lv, pasvaldibas majas lapa www.dobele.lv , ka arT plassazinas
lidzeklos. Videomateriali no koncertiem u.c. publiskam aktivitatém tiek ievietoti gimnazijas
YouTube kanala, Twitter konta pieejamas gimnazijas isas zinas. Vecakiem piemérota informacija
tick publicéta sisttma e-klase. Ilgstosa un laba sadarbiba tiek uzturéta ar vietéjo laikrakstu
“Zemgale”, kas atspogulo notiekoSo Dobeles novada.

Izglitibas iestades pedagogi un izglitojamie ir atsaucigie lidzdalibai visdazadakajos projektos.

e Vairaku gadu garuma notiek sadarbiba ar Minskas Skolotaju pecdiploma izglitibas
akadeémiju, iesaistoties dabaszinatnu konkursa “Talantu zvaigznajs” («CO3BE3IUE
TAJIAHTOB).

e valsts budzeta finansétas programmas "Latvijas skolas soma" ietvaros skoléni iepazist
Latvijas kulttras sasniegumus un dabas un véstures vidi,

e Eiropas Sociala fonda (ESF) atbalstito projektu Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” ietvaros izglitojamie attista savu karjeras
veidoSanas prasmi,

e ERASMUS+ programmas ietvaros notiek sadarbiba ar Zviedrijas un Horvatijas izglitibas
iestadém,

e Erasmus+ projekta Individuala macitbu mobilitate skolu izglitibas personalam (Learning
Mobility of Individuals School education staff mobility) "M&s mainigaja pasaule" pedagogi
paaugstina sve$valodu prasmes,

o Izglitibas iestade ilgstosi piedalas Eiropas Komisijas finansétas programmas “Atbalsts piena
produktu piegadei izglitojamiem” jeb “Skolas piena” programma, kas bija viens no vienota
Tirgus kopg€jas organizacijas atbalsta instrumentiem Atbalsts auglu, darzenu un piena
piegadei izglitibas iestadém (“Piens un augli skolai”), iepriek$ programma ,,Augli skolai”” un
programma ,,Skolas piens”. Programmas skolu apgadei ar augliem, darzepiem un
pienu mérkis ir bérnu vidii veicinat veseligu €Sanas un uztura paradumu veidoSanos, kas biitu
noturigi visu turpmako dzivi, ka arT palielinat programmas efektivitati, nodroSinat
meérktiecigaku atbalstu un palielinat veseliga uztura patérina veicinaSanu skolénu vidd.

o Izglitibas iestade ilgstosi piedalas OECD pétijumos, t.sk. PISA 2018 un TALIS 2018, un ar
interesi sanem savus rezultatus, kas sekmé ideju attistiSanu macibu un audzinasanas darba
pilnveidoSanai.

e Gimnazija sadarbojas ar Goethe instititu Latvija, ar mérki popularizét vacu valodas
pielietoSanu citu priek§metu macibu stundas.

e Sadarbiba ar British Council (Britu Padomi) gimnazijas skolotdji piedalas projektos,
seminaros un konferenc@s Latvija un arzemes.

e Sadarbiba ar biedribu “Latvijas Kimijas un farmacijas uzn€meju asociacija” un Kimijas
skolotaju asociaciju skolotaji piedalas Baltijas kimijas skolotaju seminaros,

e Sadarbiba ar AS Olainfarm skolotaji iesaistas talakizglitibas pasakumos, izzinot jaunakas
tendences pétnieciba, zalu izstrad€ un razosana.
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Sasniegumi, ar kuriem Dobeles Valsts gimnazija lepojas jomas lestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodrosinasana Kriterija lestades sadarbiba ar citam institicijam:

e lepojamies ar to, ka misu galvenie sadarbibas partneri, pirmam kartam dibinatajs —
pasvaldiba, augstu vérté gimnazijas ieguldijumu pasvaldibas attistiba, biezi aicina piedalities
novada pasakumos — pilsétas svétkos, koncertos, jaunatnes aktivitatés, talkas un daudzos
citos. Uzticoties gimnazijas sniegumam péd€jo gadu laika, ir projektéts un tiek buvéts
Dabaszinatnu macibu centrs;

e irizveidots un tiek uzturéts plass sadarbibas partneru tikls.

Turpmaka attistiba jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosSinasana Kritérija
lestades sadarbiba ar citam institiicijam:
e rast sadarbibas partnerus izglitojamo uznémibas veicinasanai,
e apzinat iespgjas iesaistit sadarbibas partnerus jauna vidgjas izglitibas standarta padzilinato
macibu priekSmetu apgiiSana.

Veérteéjums jomas lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinaSana kriterija lestades
sadarbiba ar citam institiicijam — loti labi.
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Citi sasniegumi

Paraléli macibu darbam tiek sekméta katra izglitojama individa personibas attistiba, skoléni
klaist drosi un parliecinati oratori, sp&j organizet un moderét lielformata pasakumus, atrod savu vietu
kultirtelpa - piedalas Dziesmu un deju svétkos, rada savu darbu izstades, giist gandarijumu par
augstiem sasniegumiem skatuves runas, teatra makslas, miizikas un sporta joma. Misu jaunie$i no
bikliem progimnazistiem 7. klas€ izaug par parliecinatiem, inteligentiem cilvékiem ar izpratni par
kultiiras un visparcilvéciskajam vertibam. Vinos attistas vélme bt aktiviem notikuma dalibniekiem,
virzitajiem. Izglitojamo sasniegumi 2018./2019. macibu gada olimpiadés, konkursos un zinatniski
pétnieciskaja darba skatami pielikuma Nr.1, macibu un audzinaSanas pasakumi izglitojamo
macisanas sekmésanai apkopoti pielikuma Nr.2, bet izglitojamo darbiba un sasniegumi intereSu
izglitiba — pielikuma Nr.3.

Gimnazija apkopo pedagogu sasniegumus. Gimnazijas pedagogi regulari sanpem Dobeles novada
pasvaldibas un IZM pateicibas par skolénu veiksmigu sagatavosanu olimpiadém, konkursiem un ZPD
konferencém un par sasniegumiem darba.
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Secinajumi un planota iestades turpmaka attistiba

Analizgjot pasvertésanas procesa laika ieglitos secinajumus, planojam darbibas Dobeles

Valsts gimnazijas attistibai:

Planot Dobeles Valsts gimnazijas izglitibas piedavajumu turpmakajam laikam saistiba ar
pasaules attistibas tendenceém, jaunieSu izglitibas vajadzibam un pareju uz jauno
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartu.

Paaugstinat pedagogu kompetenci skolénu lasitprasmes attistiSana.

Pilnveidot pedagogu prasmes stundas organizacijas veidoSana, tostarp stundas mérka,
sasniedzamo rezultatu komunicéSana.

Stiprinat pedagogu prasmi pilnveidot izglitojamo paSveértéSanas iemanas pasvirzitas
macisanas attistiSanai, t.sk. virzosas atgriezeniskas saites nodrosinasanai.

Stiprinat pedagogu prasmi attistit izglitojamo paSveért€Sanas iemanas pasSvirzitas maciSanas
attistiSanai.

Pilnveidot pedagogu formativas vért€Sanas prasmes, t.sk. iesaistit izglitojamos sava darba
vert€Sana, veicot savstarpgjo vertesanu un pasnovertéjumu izaugsmei.

Attistit pedagogu sadarbibu izglitojamo sasniegumu analizg, darbibu planoSana un istenosSana
izglitojamo izaugsmei.

Analizet ikdienas macibu rezultatus, valsts parbaudes darbu rezultatus un centralizéto
eksamenu rezultatus pozitivas dinamikas sasniegSanai.

Attistit visu pedagogu sadarbibu izglitojamo sasniegumu analiz€ un darbibu planoSana un
Isteno$ana izglitojamo izaugsmei.

Turpinat veidot labveligu vidi izglitibas iestade, t.sk. sekmét disciplinas ievérosanu,
nodro$inat nepiecieSamo atbalstu, savlaicigu informacijas apmaingu, sadarbibu un
atgriezenisko saiti.

Papildinat intereSu izglitibas pulcinu materiali tehnisko bazi un nodrosinat nodarbibu iesp&jas
iesp&jami pieméerotaka laika.

Aktivizet sadarbibu ar vietgjiem darba devejiem, t.sk. zinatniskas p&tniecibas organizacijam
praktiskai pieredzes iegiSanai tieSi uzp€mumos.

Pedagogiem apgiit prasmes skolénu pasvaditas, motiv€tas maciSanas ievieSanai.

Karjeras konsultantei piedalities uznemsanas komisijas darba, veicinot izglitojamo precizaku
izglitibas programmu izveli.

Izglitot vecakus/likumisko parstavi un rikot tikSanas ar dazadiem specialistiem par misdienu
jaunieSiem aktualiem jautajumiem, atkaribam, karjeras jautajumiem, utml..

Paaugstinat pedagogu un darbinieku kompetences identificEét un risinat pazeminatas
sadarbibas un uznémibas gadijumus.

Risinat jautdjumu par skolas vecas €kas pamatu un pagrabstava sienu hidroizolacijas
renoveésanu un veikt lietus notekiidenu drenazas izbivi.

Risinat jautajumu par vecas €kas ventilacijas sistemas efektivitates paaugstinasSanu.
Sadarbiba ar paSvaldibu aktualizet macibu bazes attistiSanu macibu priekSmetam “Majturiba
un tehnologijas”.

Izstradat kartibu, ka pedagogi seko Iidzi izglitibas procesa inovacijam iekartu un
materialtehnisko resursu attistiSana, tas apgiist, izvélas nepiecieSamos risindjumus augstu
rezultatu sasniegSanai un ievie§ jauninajumus ikdienas darba.

Attistit praksi sekmét gimnazijas aktivo, par pedagogiju interesi izradijuso izglitojamo iesp&ju
apgit pedagogijas pamatus ka savas nakotnes profesijas iesp&ju, lidzdarbojoties uz
pedagogiju verstos projektos, tadejadi sekmgjot savu absolventu kliisanu par pedagogiem.
Nodrosinat pedagogu pilna laika nodarbinatibu, t.sk. papildus kvalifikaciju iegtSanu
izglitibas procesa stabilitatei.

Rosinat paSvaldibu izveidot atbalsta sisttmu pedagogu nodrosinasana ar dzivokliem, topoSo
pedagogu stipendiju programmu TistenoSanai, ka ari konkur€tsp€jiga atalgojuma
nodroSinasanai ar paSvaldibas atbalstu.
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e Organizét sadarbibu ar Dobeles novada pasvaldibu un lzglitibas parvaldi jauno
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartu ievieSanas organiz€Sana un jomu
koordinacija.

e Parskatit Metodisko komisiju un iesp&jamo macibu jomu vaditaju kandidatiiras un pienakumu
aprakstus, veidojot atbildibas jomas saskana ar macibu satura un jauno standartu ievieSanu.

e Veicinat kolegialitates, lojalitates, sadarbibas, pozitivas gaisotnes nodros§inasanu un ievéro$anu
gimnazijas pedagogiskaja kolektiva un vadibas komandas darba

e Sadarbiba ar paSvaldibu noteikt tehnisko darbinieku darba vért€Sanas kriterijus un
piem&rosSanas kartibu.

e Rast sadarbibas partnerus izglitojamo uzpemibas veicinasanai arpusskolas projektos un
pasSvaldibas aktivitates.

e Apzinat iespgjas iesaistit sadarbibas partnerus jauna vidgjas izglitibas standarta padzilinato
macibu priekSmetu apgiiSana.

Secinajumi un nepiecieSsamas darbibas Dobeles Valsts gimnazijas attistibai ir ieklauti Attistibas
plana.
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Sasniegumi macitbu un audzinasSanas joma

1.pielikums

Izglitojamo sasniegumi olimpiadés, konkursos un zinatniski pétnieciskaja darbiba novada un

valsti 2018./2019.m.g.

Olimpiades, konkursi un zinatniski pétnieciska darbiba

Pasakums

Panakumi

Klase

Skolénu skatuves runas konkurss

Lidzdaliba

Anglu valodas olimpiade

Biologijas olimpiade

Fizikas olimpiade

Ekonomikas olimpiade
Kimijas olimpiade

Krievu valodas olimpiade

LatvieSu valodas olimpiade

Majturiba z€niem
Majturiba meiteném

Matematikas olimpiade

Miizikas olimpiade

Vacu valodas olimpiade

Vestures olimpiade

1.vieta — 3 skoléniem

2 vieta — 1 skolénam
Atziniba — 6 skoleniem
1.vieta — 3 skoléniem

2 vieta — 5 skolénam

3. vieta — 3 skoléniem
Atziniba — 4 skoleniem
1.vieta — 2 skoléniem
2. vieta — 1 skolénam
3. vieta — 1 skolénam
Atziniba — 1 skolenam
3. vieta — 1 skolénam
1.vieta — 2 skoléniem
2. vieta — 3 skoléniem
3. vieta — 3 skoléniem
Atziniba — 2 skoléniem

3. vieta — 1 skolénam
Atziniba — 1 skolénam
1.vieta — 3 skoléniem
2. vieta — 2 skoléniem
3. vieta — 1 skolénam
Atziniba — 2 skoléniem

1.vieta — 2 skoléniem
1. vieta - 5 skoléniem
2. vieta — 2 skoléniem
3. vieta — 1 skolénam
Atziniba — 3 skoléniem
1.vieta — 5 skoléniem
2. vieta — 5 skoléniem
3. vieta — 8 skoléniem
Atziniba — 5 skoléniem
1.vieta — 1 skolénam

2. vieta — 1 skolénam
1.vieta — 2 skoléniem
2.vieta — 1 skolénam
Atziniba — 1 skolénam
1.vieta — 2 skoléniem

8. klases Atklata regiona
olimpiade 3. vieta

Atziniba valsts olimpiadé

Valsts olimpiade 9. kl. 3. vieta
Atklata valsts olimpiade

2. vieta -1 skolénam

3. vieta- 1. skolénam
Atziniba- 2 skoleniem

Valsts olimpiade 9. klasei 2
vieta

Valsts olimpiadé 10. klasei 3.
vieta

Atklataja valsts olimpiade 2
Atzinibas

Valst1 2. vieta
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Olimpiades, konkursi un zinatniski petnieciska darbiba

Pasakums Panakumi Klase

2.vieta — 1 skolénam
Atziniba — 2 skoleniem
Vizualas makslas olimpiade 1.vieta — 1 skolénam
2.vieta — 2 skoléniem
3.vieta — 1 skolénam
Atziniba — 1 skolenam

Konkurss pazisti savu organismu 1.vieta — 2 skolénam
2.vieta — 2 skoléniem
3.vieta — 1 skolénam Valsti 1. vieta, 2. vieta un

atziniba
Tehniska grafika atklata olimpiade
Valstt 1. vieta
Veselibas zinibu konkurss Homines
Valst1 2 atzinibas

ZPD Zemgales regiona
1.vieta — 4 skolénam
2.vieta — 3 skoléniem Valsti 2. vieta

3 vieta — 2 skoléniem

2.pielikums

2018./2019.m.g. gimnazijas macibu un audzinasanas pasakumi, kas sekme izglitojamo
macisanos

Macibu un audzinasanas pasakumi

Konkursi

Daliba DJIVC organizétaja erudicijas konkursa “Gudrs. Vel gudraks!”

Latvijas valsts gimnazijam veltitais konkurss Novada literatiiras svétku ietvaros.

Publiskas runas skate.

Auces, Dobeles un Tervetes novadu skatuves runas konkursa -1.vieta (Tomam Dalbinam, Rézijai
Grantai, Simonai Mezgalei), -2.vieta (Ritai Stilvei, Tomam Endzinam, Luizei Patricijai Laizanei).

Radoso tekstildizaina ideju izpausmes konkurss “Modes skate”

Vides dienai veltits konkurss (Veselibas taka).

Sporta aktivitates

Aktivas atpiitas diena septembri

VingroSana visam klaseém Olimpiskas dienas ietvaros
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Macibu un audzinaSanas pasakumi

Projekti

Eiropas véstnieku skola (Debasu klubs)

Izstades, izrades un koncerti

Valsts svétku koncerts

Ziemassvetku deju sadraudzibas lielkoncerts

Literatu jubilejam veltiti uzvedumi un konkursi

Makslinieciskas pasdarbibas kolektivu pavasara koncerts

JaunieSu amatierteatra “Kadas personibas!?” pirmizrade, luga “Sargengelis”

Citi pasakumi

Pirmas palidzibas sacensibas (novada un valst1)

Iesvétibas 7. un 10.klasu skoléniem

Skolotaju diena

Mosku balle ar uzdevumiem

Ziedojumu (pacinu) vakSana Dobeles novada triicigajiem pensionariem

3.pielikums
Izglitojamo daliba un sasniegumi interesu izglitiba 2018./2019.m.g.
Daliba Panakumi
Tautas deju kolektivs “Solis”
Skolas valsts svétku koncerts VISC diploms par 1.pakapi tautas deju

kolektivu repertuara apguves skate,
gatavojoties XII Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svetkiem.

Olimpiazu uzvarétaju un labako sportistu godinasanas Latvijas Nacionala kultiiras centra
pasakums diploms par 1.pakapi XX VI Vispargjo
latvieSu Dziesmu un deju svétku deju
kolektivu koprepertuara parbaudes un
svetku dalibnieku atlases skaté B grupa.

Pateiciba par piedalisanos Sadanci Augstkalnes
vidusskola.
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Latvijas Nacionala kultiiras centra pateiciba par
ieguldijumu Dziesmu un deju svétku radiSana.

Auces novada domes pateiciba par lidzdalibu deju
lielkoncerta “Tik mana dzimten€ tads pavasaris”.

Dobeles novada IP pateiciba par ieguldijumu lielkoncerta
“Celojums ar garo pupu” sagatavoSana un norise.

Pateiciba par ieguldijumu tautas makslas attistiba un
iegtito A pakapi “Spiganu skate” (deju festivals).

Svitenes tautas nama pateiciba par krasnu dalibu JDK
sadanct “Griezi danci, balelin”.

Penkules k/n pateiciba par dalibu deju koncerta “Polka
sniega”.

Tautas deju kolektivs “Verdins”

Pateiciba par piedaliSanos sadanci Augstkalnes
vidusskola.

VISC diploms par 1.pakapi tautas deju
kolekttvu repertuara apguves skatg,
gatavojoties XII Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkiem

Dobeles novada IP pateiciba par ieguldijumu lielkoncerta
“Celojums ar garo pupu” sagatavoSana un norise.

VISC pateiciba par radosu lidzdalibu un dejotprieku
tautas deju festivala “Latvju bérni danci veda”.

Pateiciba par piedaliSanos tdk pavasarigaja sadanci “Deju

=9

raksti LeiSmale” Augstkalnes vsk.

Jauktais koris “Sadziedis”

Valsts svétku koncerts 18.novembri

Ziemassvetku koncerts skolenu vecakiem

Sadraudzibas koncerts ar Saldus, Bauskas, Tukuma
vidusskolas jauktajiem koriem.

Sadraudzibas koncerts Bauskas k/n

Sadraudzibas koncerts Saldus BJC

Makslinieciskas paSdarbibas kolektivu Atskaites koncerts
par godu LR neatkaribas atjaunosSanas gadadienai.

Dobeles novada IP pateiciba par ieguldijumu lielkoncerta
“Celojums ar garo pupu” sagatavoSana un norise.

Meitenu ansamblis “Rota”

Dobeles novada IP atzinibas raksts par
A pakapi Auces, Dobeles un Térvetes
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novadu vokalas muzikas konkursa
“Balsis”

PuiSu ansamblis “KPTT”

Dobeles novada IP atzinibas raksts par
A pakapi Auces, Dobeles un Térvetes
novadu vokalas miizikas konkursa
“Balsis”

Sporta spéles (meitenu gr.)

Dobeles novada skolénu sporta spéles handbola - 1.vieta.

Auces novada kauss minifutbola - 1.vieta.

Sporta spéles (zénu Qr.)

Dobeles novada skolénu sporta spéles dambretg - 2.vieta.

Auces novada volejbola kausa - 1.vieta

Auces novada kauss minifutbola - 2.vieta.

Medijpratibas pulcins

Fotoizstade “Mana Latvija” — Emilijas un Arttra
redz&jums.

Debates

DVG publiskas runas skate

Zemgales regiona sacensibas debat€s -
2.vieta.

daliba Latvijas nacionalaja debasu turnira Jelgava

Lidzdaliba gramatas “Radi savu
likumu” institticijas “Latvijas
tiesibsargs” konkursa ietvaros.

Eiropas parlamenta vestnieku skolas atklata stunda par
temu “ES darbibas virzieni”

JaunieSu amatierteatris “Kadas personibas?!”

=9

Uzslava par dalibu teatra festivala “Pavasaris Ogré” par
izradi “Sargengelis”

Dobeles novada kulttiras un sporta
parvaldes diploms par A pakapi
amatierteatru skate.
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